
 استبيان رضا السادة ممثلى سوق العمل عن كفاءة الطبيب البيطرى  5-7 

لا  الخصائص م

 اعلم

ضعيف 

55 % 

مقبول 

55 

% 

جيد 

75 

% 

جيد جدا 

055 % 

تفى رسالة الكلية بالمهارات المطلوبة فى  0

 الطبيب البيطرى

5 5 5 05 5 

اهداف البرنامج التعليمى تهدف سوق  5

 العمل

5 5 5 05 5 

الكلية الطبيب البيطرى بالمهارات ئؤهل  3

 المطلوبة لسوق العمل

5 5 5 05 5 

 5 9 3 5 5 الطبيب البيطرى مؤهل للعمل فورا 4

 5 5 8 5 5 شهور 3يعمل الخريج بكفاءة خلال  5

 5 5 8 5 5 الخريج ملم بالقوانين البيطرية 6

 5 05 5 5 5 الخريج يراعى اداب واخلاقيات المهنة 7

 5 8 4 5 5 اون مع زملائه الخريج متع 8

 5 8 4 5 5 الخريج يعمل بروح الفريق 9

الخريج قادر على اتخاذ القرارات وحل  05

 المشكلات البيطرية

5 5 8 4 5 

الخريج يمتلك مهارات غير نوعية مثل  00

 الحاسب الالى والاتصال واللغه 

5 5 0 00 5 

الخريج مؤهل لاستخدام التقنيات الحديثة  05

 شخيص والعلاج فى الت

5 5 05 5 5 

الخريج ملم بقواعد التسجيل العلمى  03

 للحالات الواردة 

5 3 6 3 5 

الخريج يراعى السلامة البيئية خلال  04

 ممارسة المهنة

5 5 3 9 5 

التدريب الصيفى يساهم فى رفع المهارات  05

 العلمية للطبيب البيطرى

5 5 3 9 5 

     

 

 

 



 اف المجتمعية عن الخدمات المقدمة من المستشفى البيطرى بالكليةاستبيان رضا الاطر  3-7

لا  الخصائص م

 يتوافر

ضعيف 

55 % 

مقبول 

55 

% 

جيد 

75 

% 

جيد 

جدا 

055 

% 

 4 5 5 5 5 سهولة اجراء دخول الحالة بالمعمل 0

 4 5 5 5 5 سعر التذكرة 5

 6 3 5 5 5 تعامل الطبيب مع صاحب الحالة 3

 7 5 5 5 5 سرعة ودقة التحليل 4

لدى المعمل امكانيات افضل من الوحدات  5

 البيطرية

5 5 5 5 9 

 7 5 5 5 5 تميز خبرات اطباء المعمل 6

 9 5 5 5 5 توفر الخبرات المساعده لتحليل العينات 7

 7 5 5 5 5 مستوى الرضا عن الخدمات المقدمة 8

 5 7 5 5 5 جودة التواصل بعد اداء الخدمة 9

راجعة عند عدم الرضا عن امكانية الم 05

 الخدمة

5 5 5 7 5 

     

 



 

 

المركز –استبيان رضا الاطراف المجتمعية عن الخدمات المقدمة من المعمل المركزى   4-7

- :الجامعى بالكلية 

لا  الخصائص م

 اعلم

ضعيف 

55 % 

مقبول 

55 

% 

جيد 

75 

% 

جيد 

جدا 

055 

% 

 05 0 5 5 5 سهولة اجراء التسجيل بالمعمل 0

 0 05 5 5 5 سعر الخدمة مناسب  5

الالتزام بتقديم نتائج الاختبارات فى الموعد  3

 المحدد

5 5 5 05 3 

 00 5 5 5 5 دقة نتائج الاختبارات  4

 00 5 5 5 5 وضوح وجودة تقارير العينات 5

 05 3 5 5 5 تعامل الطبيب مع المستفيدين 6

 3 05 5 5 5 تميز الاطباء القائمين على الخدمة 7

 05 3 5 5 5 مستوى الرضا عن الخدمات المقدمة 8

 00 5 5 5 5 جودة التواصل بعد الاداء 9

 05 3 5 5 5 امكانية المراجعة عند عدم الرضا 05

    

 

 



 

 استبيان السادة ممثلى سوق العمل عن المشاركة المجتمعية وتنمية البيئة   5-7

لا  الخصائص م

 اعلم

ضعيف 

55 

% 

مقبول 

55 

% 

جيد 

75 

% 

جيد 

جدا 

055 

% 

 5 9 4 5 5 توجد لدى الكلية خدمات فعلية للمجتمع المحيط 0

2a  ممارسات فعلية لتطبيق خطة خدمة توجد

 (استشارات) المجتمع المحيط 

5 5 5 8 5 

2b 5 7 3 3 5 برامج تدريبة 

2c 5 9 4 5 5 قوافل 

2d 5 3 8 5 5 تثقيف 

2e 5 8 5 5 5 حل مشكلات 

رية خاصة بالخدمات المجتمعية توجد وحدة ادا 3

 وتنمية البيئة

5 5 0 7 5 

توجد برامج للتوعية بانشطة خدمة المجتمع  4

 وتنمية البيئة

5 0 4 8 5 

 5 7 4 5 5 يتم تنفيذ برامج التوعية بشكل منتظم  5

تشارك الاطراف المجتمعية المختلفة فى مجالس  6

 الكلية

5 0 8 3 0 

7a المختلفة فى انشطة  تشارك الاطراف المجتمعية

 (اعداد البرامج التعليمية)الكلية 

5 5 5 00 5 

7b  5 0 05 5 5 تدريب الطلاب 

7c 5 3 3 4 0 عيد الخريجين 

7d 5 9 3 5 0 فرص التوظيف 

7e 5 9 3 5 0 قوافل الطلاب 

تقيس الكلية رضا الاطراف المجتمعية نحو  8

 خدمات المجتمع وتنمية البيئة

0 5 3 8 0 

يس الكلية مستوى رضا الاطراف المجتمعية تق 9

 عن الكلية ومستوى خريجيها

5 0 3 9 5 

 5 7 5 4 5 يتم الاستفادة من قياس رضا الاطراف المجتمعية  05

 


