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 :مقدمة
يعتبػػػر  اػػػـ اتريلمػػػلت اتملايػػػم  اتم ػػػلزمت مػػػف اتػػػـ ام اػػػلـ ب  يػػػم اتتربيػػػم اتريلمػػػيم      

 -اتتلي   ػػػد  –جلمعػػم اتز ػػلزيؽ ييػػث يتمػػػمف د ػػ  اتعديػػد مػػف ام ةػػػطم  تػػ   اتاػػبليم 
 بيػػرة  ػػ   دمػػم اتمجتمػػ   تةػػب   أتميػػم  تػػذا ام ةػػطم ت ػػل اتاػػ(ح  –جػػ د  -ات لراتيػػ  

ت طلتبػلت   مػل  اتعمػؿ ييػث يعػد ات اػـ اتعديػد مػف اتػد رات اتتدريبيػم  اتتي ػيـ يلجلت ا ؽ
أ ػػ  ي جػػػد  يػػػدة ذات طػػلب   ػػػلص بةػػػعبم اتاػػبليم ت( ةػػػطم ات ػػػي يم  ذتػػؾ مػػػف  ػػػ(ؿ 

 اتمةلر م اتمجتمعيم.
 :رسالة القسـ

مت   ػلت متميػزات  ػ  اتتربيػم اتريلمػيم تم لب ػم ايتيلجػلت  إددادتتيدد رالتم ات اـ    
تع يميػػم  بيةيػػم  أ ةػػطم ترب يػػم تلد ػػم ذات  جػػ دة   ؽ اتعمػػؿ مػػف  ػػ(ؿ ت ػػديـ  ػػدملتاػػ

د ػ  اتماػت ا اتمي ػ   ام ي مػ   ت  ػيؿ امتتمػلـ بلتمةػلر م  فاتمات يديتي ؽ  اب رمل 
 .اتمجتمعيم

 أىداؼ القسـ:
  ا تاػػػلب اتطلتبػػػم اتمعػػػلرؼ  اتمع  مػػػلت دػػػف أتميػػػم اتريلمػػػلت اتملايػػػم  اتم ػػػلزمت

 ات ظي يم.  ات  لءة
 . ت ميم اتجلتلت اتطلتبم د   اتبيث  اتتع ـ اتذات     ميت يلت اتم ررات 
 .ددـ ااس ام ت لء اتمب ر ت مبتدايف 
 .ت ميم م لرات اتت  ير  اتربط بيف اتع  ـ اتم ت  م   اتريلملت اتملايم  اتم لزمت 
  بلريم ة ريم.تتةجي  اتطلتبم د   اتت  يـ اتذات  مف  (ؿ  ملذج ا 
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 :المتاحة لخريجة القسـ العمؿفرص 
 .ادداد مع ملت مت   لت ت دـ ا ؽ اتعمؿ 

  ادػػداد مػػدربلت مت   ػػػلت ت عمػػؿ بلم ديػػم  مرا ػػػز اتةػػبلب  اتاػػليلت اتريلمػػػيم
  ات ايدات ذات طلب   لص.

 .ادداد إداريلت مت   لت ت دـ ا ؽ اتعمؿ 
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 :مقررات القسـ
 المراجع الخاصة به هدف منهال اسم المقرر م
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مبػػػػػلدئ اتمبػػػػػلرزة 
 ت  ر م ام ت  

ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت  -
اتم ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرات امالاػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيم 

 ت مبلرزة.
تيػػػػػػػػػم اتمػػػػػػػػػلـ اتطلتبػػػػػػػػػم بمل -

 اتمبلرزة    اادتل.
طػػػػػلر معر ػػػػم اتطلتبػػػػػم بلم -

 اتعلـ ت تي يـ.

 مذ رة ات اـ. .1
ابراتيـ  بيؿ : اماػس ات  يػم ت مبػلرزة  .2

 ـ.  2003 
اتاػػػػػ را: دتيػػػػؿ اتمبػػػػػلرزة  دار دمػػػػر   .3

 .1993  1اتمعر م ط
تػـ ادػلدة طبلدػم ات تػب  اتمػػذ رات  - .4

 اتج ا ب ات ي م اتي ل.د   مدا ددة ا  ات  امل م بعض 
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ػػػػػلرزة  ػ ػ ػ ػ ػػػػػف اتمبػػ ػ ػ ػ ػ  ػ
ػػػػػم  ػ ػ ػػػػػم اتةلتةػػ ػ ػ ت  ر ػػ

  اتجزء ام ؿ 

ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم  -
لرؼ اتمع  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت  اتمعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

  ات  ا يف ات ل م بلتمبلرزة 
تبػػػػم اتم ػػػػػلرات ات ػػػػلف اتطل -

اتير يػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم ات ج ميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم   
اتد لديػػػػػػػػػػػػػػػم  ػػػػػػػػػػػػػػػ  ريلمػػػػػػػػػػػػػػػم 

 اتمبلرزة 
ت ميػػػػػػػم بعػػػػػػػػض اتاػػػػػػػػملت  -

ات  اػػيم ت طلتبػػػم مػػػف  ػػػ(ؿ 
 مملرام ريلمم اتمبلرزة .

 مذ رة ات اـ. .1
ابراتيـ  بيؿ : اماػس ات  يػم ت مبػلرزة  .2

  ـ.2003 
 جملؿ دبد اتيميد : أ  ؿ اتمبلرزة   .3

 دار اتمعلرؼ.
رزة  دار دمػػػػر  اتاػػػػػ را: دتيػػػػؿ اتمبػػػػػل .4

 .1993  1اتمعر م ط
تػػػػـ ادػػػػلدة طبلدػػػػػم ات تػػػػب  اتمػػػػػذ رات  .5

د ػػػ  مػػػدا دػػػدة اػػػ  ات بعػػػد امػػػػل م 
بعػػػػض اتجزايػػػػلت ات  يػػػػػم اتتػػػػ  ت ػػػػػدـ 

 طلتبلت اتت  ص.
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ػػػػػلرزة  ػ ػ ػ ػ ػػػػػف اتمبػػ ػ ػ ػ ػ  ػ
ػػػػػم  ػ ػ ػػػػػم اترابعػ ػ ت  ر ػػ
  اتجزء اتةل ي   

ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم  -
لرؼ اتمع  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت  اتمعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

  ات  ا يف ات ل م بلتمبلرزة 
اتطلتبػػػػم اتم ػػػػػلرات ات ػػػػلف  -

اتير يػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم ات ج ميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم   
اتد لديػػػػػػػػػػػػػػػم  ػػػػػػػػػػػػػػػ  ريلمػػػػػػػػػػػػػػػم 

 اتمبلرزة.
ت ميػػػم اتجلتػػػلت اتطلتبػػػػم  -

 يػػػػػػػػػػػ  اتػػػػػػػػػػػتع ـ اتمعر ػػػػػػػػػػػ    
 .اتم لرا تريلمم اتمبلرزة

 ـ بيؿ : اماس ات  يم ت مبلرزة  .1 ابراتي
 2005.  

دبلس اترم   : اتمبلرزة با(ح  .2
 اتةيش  دار ات  ر اتعرب  بلت لترة .

مذ رات    ا(ح ميلاف دلمر :  .3
 اتةيش.

دمر  اتا را: دتيؿ اتمبلرزة  دار  .4
 .1993  1اتمعر م ط
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مػػػد ؿ  ػػػ  د ػػػػـ 
ات لراتيػػػػػ  ت  ر ػػػػػػم 

 اتةل يم.

ا تاػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتم ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرات  -
 اتمعػلرؼ ات ل ػم بريلمػػم 

 ات لرتي .
اتد لع دف ات  س بلباط  -

 اتطرؽ.

 مذ رة ات اـ.  .1

ات لراتي  بيف  5
ات ظريم 
ء اتجز   اتتطبيؽ

ت  ر م   الأ ؿ
 اتةلتةم  ترـ أ ؿ .

اتتعمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ بلتم ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرات  -
امالاػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيم   ات ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لت 
اتبد يػػػػم مػػػػػ   ي يػػػػػم ت ميت ػػػػػل 
 طػػػرؽ تع ػػػـ ت ػػػؾ اتم ػػػػلرات 
 ات ل م بريلمم ات لرتي .

 مذ رة ات اـ. .1
 
 

ػػػػػيف  6 ػ ػ ػػػػػ  بػػ ػ ػ ات لراتيػػ
ات ظريػػم  اتتطبيػػؽ 
ػػػػػم ػ ػ ػػػػػم اتةلتةػػ ػ ػ  ت  ر ػػ
ػػػػػزء الأ ؿ  ػ ػ ػ ػ ػ   اتجػ

  ترـ ةل   .

تطبيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ   ت ظيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؼ  -
ريبيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم   اتم ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرات اتتد

اتت  ي يػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم ت م ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرات   
اتتعرؼ د    ي يم اتتعلمػؿ 
مػ  ام ػلبلت مػ  اتتطبيػؽ 

 اتعم   تم اد ات ل  ف.

 مذ رة ات اـ. .1
2. www.mentorkarate 
3. www.wkf.net 

 

ػػػػػيف  7 ػ ػ ػػػػػ  بػػ ػ ػ ات لراتيػػ
ات ظريػػم  اتتطبيػػؽ 

ػػػػػم ت   ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ر ػ
ػػػػػم ػ ػ ػ ػ ػ ػ  اتجػػػػػػػػػػػػزء اترابعػ

  ترـ أ ؿ . اتةل   

ات ػػػػػػدرة د ػػػػػػػ  اتتمييػػػػػػز بػػػػػػػيف 
م ت ػػػػػؼ  مػػػػػلذج ات طػػػػػػط   
اتتعػػرؼ بلالاػػيلت امدػػػداد 
ات  اػػػػػػػػػػػػػ   طػػػػػػػػػػػػػرؽ ا ت ػػػػػػػػػػػػػلء 

 ات لةايف.

 مذ رة ات اـ. .1
2. www.mentorkarate 
3. www.wkf.net 

ػػػػػيف ا 8 ػ ػ ػػػػػ  بػػ ػ ػ ت لراتيػػ
ات ظريػػم  اتتطبيػػؽ 

ػػػػػم ػ ػػػػػم ت  ر ػػ ػ ػ  اترابعػ
  ترـ ةل   .

  يػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت ت ظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيـ  اداراة 
اتمبلرايػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت   تعري  ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل  
بلت  ػػلاص اتمميػػزة تطػػػرؽ 
امدػػداد ات  اػػ  بمػػل يم   ػػل 
مػػػػػػف معر ػػػػػػػم  ي يػػػػػػم تم ػػػػػػػيف 
ات(دػػػػػػػػػػػػب مػػػػػػػػػػػػف اميتػػػػػػػػػػػػراؽ 
اتريلمػػػ  بجل ػػػػب اتتطبيػػػػؽ 

 اتعم   تم اد ات ل  ف.

 مذ رة ات اـ. .1
2. www.mentorkarate 
3. www.wkf.net 

 

 

 
 
 

http://www.mentorkarate/
http://www.wkf.net/
http://www.mentorkarate/
http://www.wkf.net/
http://www.mentorkarate/
http://www.wkf.net/
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م ػػػػرر اتاػػػػبليم  

 ت  ر م ام ت  

امتمػػػػلـ بطػػػػػرؽ اتتػػػػػدريس  -
 ات ل م بلتابليم.

 
امتمػػػػػػػػػػػػػػػػلـ ب ي يػػػػػػػػػػػػػػػػم اداراة  -

 . ت ظيـ ي (ت اتابليم
  
اتتعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرؼ د ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ   - 

 اػػػػػػػػػػي ت جيم ات  ػػػػػػػػػلاص ات
 تعم يم اتتدريب.

 
 اتمبلدئ اتعلمم ت  ل  ف -

 مذ رة ات اـ. .1

 ـ.1998االمم راتب :تع ـ اتابليم  .2

ميمد د   ات ط : اتمبلدئ اتع ميم  .3
 ـ.1999ت ابليم 

4. www.arabo.com 

5. www.fina.org/ 

ات ردا    أ ر ف  ميمد  تي  .6
 برامج  –تدريب  –اتابليم  تع يـ :

7. 2014. 

 .2015 (ح يمد: اتابليم  .8

 ـ مؤمف ط :  .9 دمر ميمد ابراتي
اتابليم  اماس اتع ميم  اتتطبي ي  

 ـ.2016
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ػػػػػبليم  م ػػػػػػرر اتاػ
 ت  ر م اتةل يم 

امتمػػػػلـ بطػػػػػرؽ اتتػػػػػدريس  -
 ات ل م بلتابليم.

امتمػػػػػػػػػػػػػػػػلـ ب ي يػػػػػػػػػػػػػػػػم اداراة  -
 ظيـ ي (ت اتابليم  ت 
اتتعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرؼ د ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ   - 

ات  ػػػػػػػػػلاص ات اػػػػػػػػػػي ت جيم 
 تعم يم اتتدريب.

 اتمبلدئ اتعلمم ت  ل  ف -
تعريػػػػػؼ اتطلتبػػػػػم بل مػػػػػلط  -

امي لع اتيي ا  تلةيرا د   
 اتابليم.

 
 

 مذ رة ات اـ. .1

 ـ.1998االمم راتب :تع ـ اتابليم  .2

ميمد د   ات ط : اتمبلدئ اتع ميم  .3
 ـ.1999ت ابليم 

 .2015اتابليم  : (ح يمد .4

 ـ مؤمف ط :  .5 دمر ميمد ابراتي
 اماس اتع ميم  اتتطبي ي  اتابليم 
 ـ.2016

 

http://www.arabo.com/
http://www.fina.org/
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ػػػػػبليم  م ػػػػػػرر اتاػ
 ت  ر م اتةلتةم.

ادػػػػػػػػداد مع مػػػػػػػػػم تاػػػػػػػػػبليم  -
 اتمبتدايف.

ا تاػػلب اتطلتبػػم معػػلرؼ  -
  مع  مػػػػػػػػػلت دػػػػػػػػػف أتميػػػػػػػػػػم 

 اتريلملت اتملايم.

ت اتطلتبػػػػم لت ميػػػم اتجلتػػػ -
اتتع ـ اتذات   اتبيث    د 

 يلت اتم رر.   ميت  

ت ميػػم م ػػلرات اتت  يػػر    -
تػػػربط بػػػػيف اتع ػػػػ ـ ام ػػػػرا ا

 .بلتابليم

 مذ رة ات اـ. .1
 ـ.1998االمم راتب :تع ـ اتابليم  .2
اتريلملت   يؽ م ط   التـ :  .3

 ـ.1997اتملايم 
 
ميمد د   ات ط : اتابليم بيف  .4

 ـ.2000ات ظريم   اتتطبيؽ 
 
   اتابليم: ت ميـ بر  ليؿ ت م  ذ  .5

 . 2014ز ريل ا  ر  
 
ميمد  تي  ات ردا  : ات  ليم مف  .6

 ـ.2014اتغرؽ  ا  لذ ات  س 
 

 
 
 
 
 

12 

 
 
 
 
 

ػػػػػبليم  م ػػػػػػرر اتاػ
 ت  ر م اترابعم

ادػػػػػػػػػػػػػػداد مع مػػػػػػػػػػػػػػم تاػػػػػػػػػػػػػػبليم 
 اتمبتدايف.

ا تاػػلب اتطلتبػػم معػػلرؼ  -
  مع  مػػػػػػػػػلت دػػػػػػػػػف أتميػػػػػػػػػػم 

 اتريلملت اتملايم.

ت ميػػػم اتجلتػػػلت اتطلتبػػػػم  -
  اتتع ـ اتذات  د   اتبيث 

    ميت يلت اتم رر.

ت ميػػم م ػػلرات اتت  يػػر    -
اتع ػػػػ ـ ام ػػػػرا اتػػػربط بػػػػيف 

 .بلتابليم

 مذ رة ات اـ. .1
 ـ.1998االمم راتب :تع ـ اتابليم  .2
ميمد د   ات ط : اتابليم بيف  .3

 ـ.2000ات ظريم   اتتطبيؽ 
  يؽ م ط   التـ : اتريلملت  .4

 .ـ1997اتملايم 
5. www.arabo.com 
6. www.fina.org/ 

ميمد  تي  ات ردا  : ات  ليم مف  .7
 ـ.2014اتغرؽ  ا  لذ ات  س 

ميمد  تي  ات ردا  :  رة اتملء  .8
 ـ.2014

ميمد د   ات ط  د لـ اتديف  - .9
ميمد:  اي ت جيل امداء اتريلم  

 ـ.2013

http://www.arabo.com/
http://www.fina.org/
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 المراجع الخاصة به هدف منهال اسم المقرر م

 
13 

 
 د  مبػػػػػػلدئ اتجػػػػػػ
 ت  ر م اتةل يم.

ا اػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػم اتم ػػػػػػلرات 
 امالايم ت ج د .

اتمػػػػػػػػػػػػػػلـ اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػم بملتيػػػػػػػػػػػػػػػم 
 اتج د     اادتل.

 ليزة  مر    يف  {مذ رة ات اـ .1
 }يايف مبلدئ اتج د  .

 ـطر   :  تطبي لت    - .2 مراد ابراتي
  ظريلت اتج د  

 
 

14 

 
 

اتجػػػػػػ د   ااػػػػػػس 
ػػػػػم   م ػػػػػػلتج ت  ر ػ

 اتةلتةم

  مػػػلت ا اػػلب اتطلتبػػػم اتمع
 اتمعلرؼ  ات  ا يف ات ل م 

 بلتمبلرزة 
ات ػػػػػػػػػلف اتطلتبػػػػػػػػػػم ت م ػػػػػػػػػػلرات 
ات ج ميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم اتمر بػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم 

  اتمملدة.

 مذ رة ات اـ. .1
 ميمد يلمد ةداد : االايلت اتج د  .2

  ي يف يايف :    ف اتج د  .3

 ـطر   :تطبي لت   ظريلت مرا .4 د ابراتي
 اتج د .

 
 

15 

 
 

ػػػػػ د   ػ ػػػػػ ف اتجػػ ػ   ػػ
 ت  ر م اترابعم 

م ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ -
اتمع  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت  اتمعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرؼ 
 ات ػػػ ا يف ات ل ػػػم بريلمػػػم 

 اتج د .
ات ػػػػلف اتطلتبػػػػم ت م ػػػػػلرات  -

امالاػػػػػػػػػػػػػػػػيم   اتمر بػػػػػػػػػػػػػػػػم   
 ات لتل    ريلمم اتج د .

 مذ رة ات اـ. .1
 ميمد يلمد ةداد : االايلت اتج د  .2

  ي يف يايف :    ف اتج د  .3

 جملؿ اعد: اتج د . - .4

 
16 

 
م ػػػرر اتتلي   ػػػد  

 ت  ر م ام ت .

ب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل -
اتمع  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت  اتمعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرؼ 
 ات ػػػ ا يف ات ل ػػػم بريلمػػػم 

 اتتلي   د .
ت ميػػم اتم ػػػلرات اتير يػػػم  -

ات ج ميػػػػػػػم  اتد لديػػػػػػػم تػػػػػػػدا 
اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػم  ػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ريلمػػػػػػػػػػػػػػػػػم 

 اتتلي   د 

تطػػػػػ ير بعػػػػػض اتاػػػػػملت  -
ات  اػػػػيم   امراديػػػػم ريلمػػػػم 

 اتتلي   د 

 
 

www.taekwondo.poomsa. 

www.taekwondo.basise. 
www.taekwondo.org 

جي لف ات ل ا : مبلدئ  االايلت 
 اتيديةم. اتتلي   د 

http://www.taekwondo.poomsa/
http://www.taekwondo.basise/
http://www.taekwondo.org/
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 المراجع الخاصة به هدف منهال اسم المقرر م

 
 
 
 
 

17 

 
 
 
 
 

م ػػػرر اتتلي   ػػػد  
 ت  ر م تةلتةم

ا اػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلب اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم  -
 اتمعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلرؼ اتمع  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلت 

 ات ػػػ ا يف ات ل ػػػم بريلمػػػم 
 اتتلي   د .

ت ميػػم اتم ػػػلرات اتير يػػػم  -
ات ج ميػػػػػػػم  اتد لديػػػػػػػم تػػػػػػػدا 
اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػم  ػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ريلمػػػػػػػػػػػػػػػػػم 

 اتتلي   د 

تطػػػػػ ير بعػػػػػض اتاػػػػػملت  -
ات  اػػػػيم   امراديػػػػم ريلمػػػػم 

 اتتلي   د 

ت ميم اتجلتلت اتطلتبلت  -
 اميجلبيم  ي  اتتع ـ اتذات   

 www.taekwondo.poomsa. 
www.taekwondo.basise. 
www.taekwondo.org 

جي لف ات ل ا : مبلدئ  االايلت 
 .اتيديةم اتتلي   د 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

18 

 
 
 
 
 

د  م ػػػرر اتتلي   ػػػ
 ت  ر م اترابعم

ا اػػلب اتطلتبػػػم اتمع  مػػػلت 
 اتمعلرؼ  ات  ا يف ات ل م 

 بريلمم اتتلي   د .
ت ميػػم اتم ػػػلرات اتير يػػػم  -

ات ج ميػػػػػػػم  اتد لديػػػػػػػم تػػػػػػػدا 
اتطلتبػػػػػػػػػػػػػػػػػم  ػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ريلمػػػػػػػػػػػػػػػػػم 

 اتتلي   د 

تطػػػػػ ير بعػػػػػض اتاػػػػػملت  -
ات  اػػػػيم   امراديػػػػم ريلمػػػػم 

 اتتلي   د 

ت ميم اتجلتلت اتطلتبلت  -
 اتتع ـ اتذات    اميجلبيم  ي 

www.taekwondo.poomsa. 

www.taekwondo.basise. 
www.taekwondo.org 

جي لف ات ل ا : مبلدئ  االايلت 
 ةماتتلي   د اتيدي

 
 
 

http://www.taekwondo.poomsa/
http://www.taekwondo.basise/
http://www.taekwondo.org/
http://www.taekwondo.poomsa/
http://www.taekwondo.basise/
http://www.taekwondo.org/
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 :بالقسم أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم
 

 الدرجة اسم العضو/المعاون م
عدد ساعات التدريس 

 للعضو/المعاون

 ترم ثانى ترم اول

ابتالـ ت  يؽ دبد  /ا.د 1
 اتراتزؽ

ااتلذ اتابليم اتمت رغ ب اـ 
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

8 8 

اير دبد اتعزيز  /ا.د 2
 يجلزا

ليم ب اـ ااتلذ اتاب
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

12 12 

 اـ اتلذ اتابليم  رايس ا أمؿ ميمد اب  اتمعلط  /ا.د 3
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

12 12 

ااتلذ اتابليم ب اـ  دبير دبد اتريمف ةديد /ا.د 4
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

12 12 

 ريلملتااتلذ مبلرزة ب اـ ات مير ت ميمد رةلد /ا.د 5
 اتملايم  اتم لزمت

10 8 

ااتلذ اتابليم ب اـ  مليام  ؤاد أيمد /د.ا 6
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

12 12 

ب اـ  اتتلي   د ااتلذ  جي لف ي اؼ ات ل ا /ا.د 7
 اتملايم  اتم لزمت اتريلملت

8 12 

ب اـ  ات لراتي ااتلذ    لء  لتح يايف /ا.د 8
 زمتاتريلملت اتملايم  اتم ل

6 14 

ب اـ اتريلملت  ابليمااتلذ   لديم ميمد طلتر /ا.د 9
 اتملايم  اتم لزمت

12 12 

ب اـ  اتمبلرزةااتلذ  ةيريف أيمد ي اؼ/ا.د  10
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

10 8 

اتمت رغ  ج د تدريب  ااتلذ   ليزة ميمد أيمد  مر /ا.د 11
ب اـ اتريلملت اتملايم 

  اتم لزمت

12 8 
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 الدرجة اسم العضو/المعاون م
عدد ساعات التدريس 

 للعضو/المعاون
 ترم ثانى ترم اول

ب اـ ج د   تدريب ااتلذ  ي يف ييف ميم د /ا.د 12
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

12 8 

ب اـ اتريلملت ااتلذ   د لؼ اتايد ةعبلف /.دأ 13
 اتملايم  اتم لزمت

8 12 

ب اـ  ااتلذ مالدد ـ.د/ م لر  يرت د   أ. 14
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

8 14 

ب اـ  اتلذ مالدد ا ـ.د/ امر  بيؿ اتابلد أ. 15
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

12 8 

ب اـ  ااتلذ مالدد ـ.د/ ايملف دا ر أيمدأ. 16
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

12 8 

ب اـ  ااتلذ مالدد / ري لـ ايمد  لمؿدـ.أ. 17
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

10 14 

ب اـ  ااتلذ مالدد /  لطمم  (حدـ.أ. 21
 لايم  اتم لزمتاتريلملت اتم

8 14 

ب اـ  ااتلذ مالدد / رمل ميمد ابراتيـدـ.أ. 22
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

10 14 

/ اتةيملء اتايد دبد دـ.أ. 23
 ات طيؼ 

ب اـ  ااتلذ مالدد
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

10 14 

ب اـ  ااتلذ مالدد   لمؿ/ ددلء دـ.أ. 24
 اتريلملت اتملايم  اتم لزمت

10 14 

مدرس ب اـ اتريلملت  / املح دبلدة دـ. 25
 اتملايم  اتم لزمت

8 14 

ب اـ  أاتلذ مالدد / امي م جملؿ اتايددـ. 26
  اتم لزمت اتريلملت اتملايم

 

14 8 
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 الدرجة اسم العضو/المعاون م
عدد ساعات التدريس 

 للعضو/المعاون
 ترم ثانى ترم اول

مدرس ب اـ اتريلملت  ـ.د/ م  مياف اب  ات  ر 27
  اتم لزمت اتملايم

14 8 

تريلملت مدرس ب اـ ا م م الله ميم د  لبرـ.د/  28
  اتم لزمت اتملايم

8 14 

مدرس ب اـ اتريلملت  ات لـ ايمد دبدات طيؼـ.د/  29
 اتملايم اتم لزمت

10 14 

ب اـ  درس مالددم ايم ايمد را(فـ.ـ/  30
 اتريلملت اتملايم اتم لزمت

14 12 

ب اـ  درس مالددم  لطمم د   د  ـ.ـ/  31
  اتم لزمت اتريلملت اتملايم

14 10 

ب اـ اتريلملت  معيدة د      د اميف/ .ــ 32
  اتم لزمت اتملايم

14 12 

ب اـ اتريلملت  معيدة دبد اتعظيـ ر  لء اعد/ ـ.ـ 33
  اتم لزمت اتملايم

6 14 

ب اـ اتريلملت  معيدة اتياي   ةلديم ابراتيـع/  34
  اتم لزمت اتملايم

14 12 

ب اـ اتريلملت  معيدة ميلر د(ءع/  35
  اتم لزمت اتملايم

12 12 

ب اـ اتريلملت  معيدة يلاميف د(ءع/  36
  اتم لزمت اتملايم

6 14 

ب اـ اتريلملت  معيدة ع/ مر ة اتع لد 37
  اتم لزمت اتملايم

14 10 
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مدى كفاية اعضاء ىيئة التدريس )العبء التدريسى لأعضاء ىيئة التدريس 
 مع عدد الساعات(

عدد اعضاء  الفرقة المادة
 تدريس هيئة

اجمالى عدد الساعات 
الدراسى لفصل ل

 الاول،الثانى

غير كافى
 كافى

 الأولى المبارزة

 الثانية
 الثالثة

 الرابعة

3 

- 
2 

2 

22 

- 
52 

52 

 √ 

- 
√ 

√ 

 الأولى تايكوندو
 الثانية

 الثالثة

 الرابعة

2 
- 

1 

1 

22 
- 

52 

52 

 √ 
- 

√ 

√ 

 الأولى الجودو
 الثانية

 الثالثة
 الرابعة

- 
4 

3 
3 

- 
22 

52 
52 

- 
√ 

 
√ 

√ 

- 
 

 الأولى الكاراتيه

 الثانية
 الثالثة

 الرابعة

- 

2 
2 

2 

- 

22 
52 

52 

- 

 
√ 

√ 

 

 الأولى السباحة
 الثانية

 الثالثة
 الرابعة

5 
6 

5 
5 

42 
42 

124 
124 

 √ 
√ 

√ 
√ 

 

 :ت مف خمس شعب ىىمائية والمنازلايتكوف قسـ الرياضات ال
 عيةشعبة الرياضات المائية سباحة ، سباحة التوقي .1
 شعبة التايكوندو .3                                     شعبة المبارزة .2
 شعبة الجودو. 5                                    شعبة الكاراتية . 4
  ـالقسـ   ـ 41يض يقوموف بالتدريس لمرحمة   أستاذ متفرغ، 1 ،عامؿ نأستا 14عضوا مني

يقوموف بالتدريس  ، مدرس 4 مساعد،ن استا 8  ،لدراسات العمياا البكالويوس ومرحمة
عضاء ىيئة التدريس لأمرافؽ  معيدات ،  4مدرس مساعد ،  4 ،لمرحمة البكالويوس

 عمؿ بالخارج(. –أعضاء اجازات مابيف) رعاية طفؿ  6 ،بالقسـ
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 بالقسـ التدريس ىيئة عضاءلمساىمات العممية لأا
 الأبحاث التى قام بها اسم العضو م

ت ةير اتمج  د اتبد   متغير اتةدا د   بعض  - ساـ توفيؽ عبد الرازؽأ.د/ ابت 1
 ـ.1994يرات اتمرتبط  بلتتمةيؿ اتغذاا  اتمتغ

 ات اي ت ج  ت ريلميف    اتابلي .الإدداد  -
 ـ.1998

 لد يم اات داـ ات يبرميديل د   م لرات ات جمم  - أ.د سحر عبد العزيز عمى  2
 2009الأ ت   ي اتابليم

 –ات داـ الأمف تميلا يململت اتالبيم ام -
 ـ.2010  يم اتع  ـ -جلمعم اما  دريم

ت ةير اتتمري لت اتملاي  د   م   لت ات يم  - أ.د/ امؿ محمد ابو المعاطى 3
اتبد ي   ات  اي  مؤةرات تةلةم اتعظلـ تتيايف 

 2013ات يم اتعلمم ت مرأة 

تر   ت ةير تمري لت اتي جل  اتتغذي   اتع(جي   -
 ـ2016  لءة اتج لز اتم لد   ات يل  

4 
 

ت ةير تمري لت اتي جل اتملاي   اتتغذي  اتع(جي   - أ.د/ عبير عبد الرحمف شديد
تر     لءا اتج لز اتم لد   ات يل   ات  بي   تيايف 

 ـ.2016 أا  ب اتييلا تدا اتايدات
- “Sport – Way To Peace among 

Nations” 2017. 
معلدمت ت بؤيم م ت لء طلتبلت ت  ص  - مد رشاد الباز                    مرفت مح 5

د يم اتمبلرزة بمع  ميم بعض ات يلالت اتجاميم  اتب
 ـ2003 ات اي ت جيم   بيث  ردا   

ت ةير ت ل ؿ بعض مملدات الأ ادة د    -
بعض اتمتغيرات اتبي  يميلايم  اتبد يم ت  لةالت 

 ـ2004 ي ريلمم اتمبلرزة  
اةػػر ااػػػت داـ ات اػػػلاط امت تر  يػػػم د ػػػ  اػػػردم  - أ.د جيياف يوسؼ الصاوى 6

   2009تع ـ م لرات اتب مزا  اتجزاار 
ات ػػػػ(بم اتع  يػػػػم  تلةيرتػػػػل د ػػػػ  ماػػػػت ا امداء  -

 2010ت(دبلت اتب مزا ببط تم اتعلتـ ب  ريل
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 الأبحاث التى قام بها اسم العضو م

 ـ.2017 انسيبضخ ٔظيهخ نهعلاو ثيٍ انشؼٕة - أ.د/ مايسة فؤاد أحمد 7
فبػهيخ انتدنيك ٔ انتًسيُبد انتأْيهيخ انًبئيخ ػهٗ  -

تٓتبة أ تبز انؼاتتلاد انتدٔازح نً  تتم  يعتتٕٖ انت

 .2019 انكتف ندٖ انعجبحيٍ
د ر ريلمػػػػػػػػم اتجػػػػػػػػ د   ػػػػػػػػػ  اتت ميػػػػػػػػم اتمت لم ػػػػػػػػػم  - ا.ـ.د فايزة أحمد خضر 8

 .2009 م لؿ 
 

- Effect of using modern soft program 

for learning some judo skills and 
lonely feeling to the Hearing Impaired 

People2010 

 

 

  
مع  ػػػػػػػلت د ر اتعػػػػػػػ(ـ اتمراػػػػػػػي   اتاػػػػػػػمعي  ػػػػػػػي  - أ.د/ نيفيف حسيف محمود خميؿ 9

 2018 م لظرة  ةر اتريلملت اتم ت  م 
 

تػػػػػ ةير ااػػػػػػت داـ الإدػػػػػ(ـ اتريلمػػػػػػي  ػػػػػي مػػػػػػ ء  -
مبػػػػػػػلدئ اتجػػػػػػػ دة اتةػػػػػػػلم م ت ةػػػػػػػر ريلمػػػػػػػم اتجػػػػػػػػ د  

 ـ2018
 ي  ػم اتاػردم د ػ    hillتػلةير تػدريبلت ات يػؿ  - أ.د/ صفاء صالح حسيف 10

تطػػػػػػػ ير بعػػػػػػػػض اتمتغيػػػػػػػرات اتمرتبطػػػػػػػػم بلتم ػػػػػػػػلرات 
 .2008اتتي تي م ات ل م ب(دبلت ات تلؿ

 
اتتػدريب اتتبػلدت  ت بلتياػت   ات ػلت ف دا ػل  تػلةيرا  -

د ػػ  اتمتغيػػػرات ات ظي يػػػم   اتع  يػػم تػػػدا مدبػػػلت 
 ـ.2008ات لراتي 

 
تلةير تع يـ اتم لرت الأالاػيم بلاػت داـ ا ةػطم  -

اتذ لءات اتمتعددةد   ت ميم الأدراؾ اتب را تػدا 
 ـ.2010اتمعل يف ذت يم ات لب يف ت تع ـ
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 الأبحاث التى قام بها اسم العضو م

 ـاتت جي  اتامع     ابلؽ  - أ.د نادية شوشة  11  ـ100اات دا
 ت معل يف.

تلةير بر لمج م ترح د   بعض اتم رات  -
م تدا مدبلت اتالبيم اتب ريم  ات درات ات ري

 ـ.2010اتت  عيم  تر يل 
فاعلية برنامح تدريبى مقترح على  بعض  -

المهاارت الخاصة لمنقذات حمامات السباحة . 
 .9102 بحث مرجعى

تأثير برنامج تدريبى على بعض القدرات  -

ى للاعبات السباحة رالبدنية ومستوى الأداء المها
 .9102 التوقيعية . بحث مرجعى

 لد يم اات داـ اميبلؿ اتمطلطم د   دممت  - .د/ شريف الجندىأ 12
اتتمزؽ اتعم     اتاردم اتير يم  د( ت ل 

 ـ.2008بمات ا امداء    ريلمم اتمبلرزة 
 
تلةير بر لمج  م ت    اتت  يف د   بعض  -

اتمتغيرات اتبي  يميلايم  اتبد يم   اتم لريم    
 ـ.2008ريلمم اتمبلرزة 

ت ةير تدريبلت اتجرس اتيديدا د   بعض  - السيد شعباف عفاؼ 13
اتمتغيرات اتبد يم  مات ا أداء م لرةاتر  م 

 يم اتمزد جم تدا  لة  اتتلي   د الأملميم اتداار 
 ـ 2019

 

ت ةير اتتدريبلت ات ظي يم بلات داـ اتي يبم  -
اتب غلريم د   بعض اتمتغيرات اتبد يم  مات ا 

اتمر بم تدا مدبلت  أداء اتر (ت ات ج ميم
 ـ2019اتتلي   د 
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 الأبحاث التى قام بها اسم العضو م

ٗ ْسيٌٕ  - أ.د/ مايسة محمد عفيفى. 14  أثيس اظتخداو انتسٔيح انًبئي ػه

ٍ انحيبح  ٖ الاكتئبة ٔانسضب ػ ٍ ٔيعتٕ الاظتسٔجي
ٍ اَقطبع انطًث  ندٖ انعيداد في يسحهخ يب قجم ظ

2019. 
 
انًقهتتتتٕة ثبظتتتتتخداو انًُ تتتتخ  فبػهيتتتتخ ان تتتتف -

( ػهتٗ يعتتتٕٖ ءما  Edmodoانتؼهيًيتخ اميتتٕمٔ  
ا ي رظتتجبحخ ان تتدز ٔ ًُيتتخ الا وتتبِ َحتتٕ انتتتؼهى انتت

 .9102نطبنجبد  خ ص انعجبحخ 

ات  ليلت اتت   ت جيم اتتع يميم تدا أدملء تيام  أ.د/ منار خيرت عمى أحمد 15
اتتدريس ب اـ اتريلملت اتملايم ببعض   يلت 

 .2014اتتربيم اتريلميم  مدا مملرات ـ ت ل 
 
 ـالإت ل   د   ت ة -  ـإاتراتيجيم اتتع  ير إات دا

اتتي يؿ اتير    اتمعر   تبعض م لرات الإ  لذ 
 .2014   اتابليم 

 ـاا  ب اتتع ـ  - سمر نبيؿ سباعى عبد السميع 16 تلةير بر لمج تع يم  بلات دا
تم لرات اتت ل ا  د   مات ا اداء بعض ا

 2014اتمر ب     ريلمم اتج د 

اتتع ـ متعدد اتمدا ؿ د   بعض تلةير اا  ب  -
 2015اتتع ـ اتمعر يم    ريلمم اتج د   اتج 
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 الأبحاث التى قام بها اسم العضو م

 ـاتمع  س  - أ.ـ.د/ رضا محمد ابراىيـ 17 ت ةير بر لمج تع يم   لاـ د   اتتع 
د   بعض   اتج اتتع ـ    ابليم اتزيؼ د   

 .2018 اتبطف ت مبتدالت
 
 ـم    تع يم  ات تر     ت ةيرا د   تع ـ  - ت مي
ض م لرات  رة اتملء  اتتي يؿ اتمعر   بع

 .2018ت طلتبلت    م ء معليير اتج دة 

 لد يم دمج بعض أالتيب اتتدريس    تع ـ  - أ.ـ.د/ ريياـ احمد فاضؿ 18
بعض اتم لرات الأالايم     رة اتملء ت مبتدالت 

2018. 
 ـم    تع يم  إت تر    د   ةب م  - ت مي

الإ جلز  تع ـ بعض الإ تر ت  ت ةيرا د   دا عيم 
 .2018م لرات الإ  لذ    اتابليم 

 ـطري م داتت ف د ي تط ير اترمل  - أمينة جماؿ السيد مصطفى 19 ت ةير اات دا
اتير ي  تع ـ بعض اتم لرات ات ج ميم  ي 

 2018 ريلمم اتمبلرزة

اتم لخ اتدا عي اتمدرؾ  د( ت  بيلتم   ؽ  -
م لري  ي اتم ل ام اتريلميم  مات ي الأداء ات

 2019 ريلمم اتمبلرزة
ت ةير بر لمج بلات داـ ااتراتيجيم ات رااط  - سماح عبادة السيد رمضاف 20

اتذت يم امت تر  يم د   اتتي يؿ اتمعر ي  تع ـ 
 بعض اتم لرات الأالايم  ي ريلمم اتتلي   د  "

2017 
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 المياـ الادارية لاعضاء القسـ
 المهام الادارية اسم العضو م

 
1 
 

 
 اترازؽابتالـ ت  يؽ دبد  /ا.د

 ـ -  ـامداء  تلإدملؿت يي اتج دة ب يدة ت  ي
 . مملف اتج دة

 دم  مج س ات  يم مف ذ ا ات برة. -

 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 اير دبد اتعزيز يجلزا /ا.د

   اـ اتريلملت اتملايم الأابؽ. رايس -
 - .رايس  ريؽ دمؿ اتج لز امدارا -

 ـامداء  ممل   .ف اتج دةب يدة ت  ي
 .رااد ات ج م امار بلت  يم -
 لاب اتمدير اتت  يذا تمةر ع تط ير  -

 ـبجلمعم اتز لزيؽ  أيد  مر ز ات يلس  اتت  ي
 ادملء ات ي ؿ اتت ظيم  اترايا .

دم  ات ريؽ اتت  يذا تمةر ع دب  مم  -
تع يـ اب لء ات(جايف اتم  ذ بمر ز ات يلس 

 ـممف ا ةطم امتيلد الأ   ر ب . اتت  ي

 
 
 
 
 
3 
 
 

 
 
 
 
 
 أمؿ ميمد اب  اتمعلط  /ا.د

 رايس  اـ اتريلملت اتملايم  اتم لزمت. -
دم  تج م اتمةلر م اتمجتمعيم ب يدة  -

 ـامداء  مملف اتج دة .  ت  ي
  يدة ذات طلب   مدير  يدة اتابليم -

  لص  الب ل.
 دم  مج س ادارة يملـ اتابليم -
  اتت   لت.   تر ؿ دم -
   تج م اتدراالت اتع يل  اتبي ث.دم -
مي ـ ب ج م اتتر   تلأالتذة  الأالتذة  -

اتمالدديف تد رتيف متتلتييف ممف ات ج م 
 اتع ميم ت تر  .
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 المهام الادارية اسم العضو م

دمػػػ  تج ػػػػم اتمةػػػلر م اتمجتمعيػػػػم ب يػػػػدة  - دبير دبد اتريمف ةديد /ا.د 4
  .ت  يـ امداء  مملف اتج دة

  .دم  تج م اتتدريب -
 .يملـ اتابليم دم  مج س ادارة -
 رايس   تر ؿ اتت   لت. -
مي ػػػػػـ ب ج ػػػػػم اتتر ػػػػػ  تلأاػػػػػلتذة  الأاػػػػػلتذة  -

اتماػػػلدديف تػػػد رتيف متتػػػػلتييف مػػػمف ات ج ػػػػم 
 اتع ميم ت تر  .

راػػػػػػػػػيس تج ػػػػػػػػػػم اتت   ت جيػػػػػػػػػػل  اتمع  مػػػػػػػػػػلت  -
  ات ج م اتع ميم .

  .رايس تج م ات يلدة  اتي  مم - مير ت ميمد رةلد /ا.د 5
  .يب   ات ريجلت دم  تج م اتتدر  -
 .دم    تر ؿ دراالت د يل -
راػػػػػػيس تيريػػػػػػر اتمج ػػػػػػم اتع ميػػػػػػم ت بيػػػػػػ ث  -

 .15/9/2020مف تلريخ  اتةلم م
  .دم  تج م اتط(ب   ات ريجيف - مليام  ؤاد أيمد /ا.د 6

  .دم    تر ؿ -
 .دم  تج م اتم تبلت -
مي ػػػػػـ ب ج ػػػػػم اتتر ػػػػػ  تلأاػػػػػلتذة  الأاػػػػػلتذة  -

تػػػػلتييف مػػػمف ات ج ػػػػم اتماػػػلدديف تػػػد رتيف مت
 اتع ميم ت تر  .

 راػػيس  اػػػـ اتريلمػػلت اتملايػػػم  اتم ػػػلزمت - جي لف ي اؼ ات ل ا /ا.د 7
 .اتالبؽ

  .ات ي ؿ اتت ظيم  رايس معيلر -
 .اتدراالت اتع يلدم    تر ؿ  -
راػػػػػػيس تيريػػػػػػػر اتمج ػػػػػػم اتع ميػػػػػػػم ت بيػػػػػػػ ث  -

 . الب ل  اتةلم م
 ادملء تيام اتتدريسرايس معيلر  -   لء  لتح يايف /ا.د 8
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 المهام الادارية اسم العضو م

دمػػػػػػػػػ  ات ي ػػػػػػػػػػؿ اتت ظيمػػػػػػػػػػ    امدارا    - ة ةم لديم ميمد طلتر  /ا.د 9
 .اتدراالت اتع يل  اتبيث اتع م 

  .اتدراالت اتع يل   تر ؿ دم  -
دمػػػػػػػػ  ات ج ػػػػػػػػم اتع ميػػػػػػػػم اتداامػػػػػػػػم تتر ػػػػػػػػػ   -

اتتربيػػػػػػػػم  –اماػػػػػػػػلتذة  اماػػػػػػػػلتذة اتماػػػػػػػػلدديف 
 اتريلميم  تج م اتريلمم اتمدرايم .

 .2023- 2019 رة اتد
  .دم  تج م اتتدريب   ات يلدة  اتي  مم - ةيريف أيمد ي اؼ /  ا.د 10

 .اتت   لتدم    تر ؿ  -
  .دم  ات ي ؿ اتت ظيم  -  ليزة ميمد أيمد  مر /ا.د 11

 . مرا ب دلـ اممتيل لت دراالت د يل -
  .دم  تج م ات يلدة  اتي  مم - يف ميم دا ي يف ي /ا.ـ.د 12

 .اتت   لت دم    تر ؿ -
 .دم  تج م اتم تبرات -

                                                 

                                                

 جازات الخاصة بأعضاء ىيئة التدريس بالقسـالأ
ملايم ب اـ اتريلملت ات الأاتلذ /  ج(ء اميف رزؽ اتط لي إدلرة الأاتلذة اتد ت رة -1

بجلمعم الإملـ دبد اتريمف بف  اتم لزمت ب  يم اتتربيم اتريلميم ب لت ت عمؿ 
 .بد ف مرتب دراا  جديد  ي ؿ بد تم اتاع ديم تمدة دلـ

اتمدرس ب اـ اتريلملت اتملايم  /  جيم دبد ات تلح ة   اتد ت رةتجديد إدلرة  -2
ر اتبلطف بد تم اتاع ديم بجلمعم ي  اتم لزمت ب  يم اتتربيم اتريلميم ب لت ت عمؿ 

 .بد ف مرتب دراا  جديد تمدة دلـ
الأاتلذ اتمالدد ب اـ  / را يل ميمد دبد اتج اد م ط  تجديد إدلرة اتد ت رة -3

اتريلملت اتملايم  اتم لزمت ب  يم اتتربيم اتريلميم ب لت تمدة دلـ راب  ت عمؿ 
بد ف دراا  جديد لـ تمدة دبجلمعم الإملـ دبد اتريمف بف  ي ؿ بد تم اتاع ديم 

 مرتب.
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 تجديد امجلزة ات ل م بد ف مرتب ت د ت رة/ را دا  تي  ابراتيـ اعيد اتمدرس   -4
جديد  ب اـ اتريلملت اتملايم  اتم لزمت ب  يم اتتربيم اتريلميم ب لت تمدة دلـ

 تردليم اتط ؿ.
دليم اتط ؿ ت د ت رة/ مليام ميمد تجديد امجلزة ات ل م بد ف مرتب تمدة دلـ تر  -5

د ي   اتايد الأاتلذ اتمالدد ب اـ اتريلملت اتملايم  اتم لزمت ب  يم اتتربيم 
 تت بح جم م اجلزت ل دلميف . 1/1/2021يت   2/1/2020اتريلميم ادتبلرا مف 

تجديد إدلرة اتد ت رة/ دزة   يؿ ميم د اتجمؿ الأاتلذ اتمالدد ب اـ اتريلملت  -6
ايم  اتم لزمت ب  يم اتتربيم اتريلميم ب لت تمدة دلـ الدس ت عمؿ بمدرام ب(ؿ اتمل

 .بد ف مرتب تمدة دلـ دراا  جديدبف ربلح ات م ذجيم ت ب يف بد تم  طر 
 
   تـ   ؿ أ.ـ.د/ أميمم  ملؿ الأاتلذ اتمالدد ب اـ اتريلملت اتملايم  اتم لزمت ةعبم

     س اتدرجم  اتت  ص.ات لراتي  إت  جلمعم   لة اتا يس د 
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 القسـ: مف أىـ مياـ 

 ادداد د رات تدريبيم    م ت ؼ اتت   لت. 
 .د د ي  لت م ل ةم د ميم    م ت  م اتت   لت 
 .دراام اتتط رات اتع ميم اتيديةم 
 )  ؿ مالددة اتبليةيف  اتمعل  يف  ادملء تيام اتتدريس    اتت ميم اتعم يم مف

 د رات ت ميم  درات ادملء تيام اتتدريس  م ل ةم اتمة (ت اتبيةيم.
 .ادداد اتجدا ؿ اتدراايم 
 ادداد اتم ررات اتدراايم 
 ادداد ت  يؼ اتم رر 
   دمؿ اتم رر امت تر    د   م    ات  يم ت  ر م ام ت  ابليم ت   ؿ اتدراا  اتةل 
 . دمؿ اتم رر امت تر    ت  ر م اتةل يم  ج د 
 مؿ اتم رر امت تر    ت  ر م اترابعم  ابليم ت   ؿ اتدراا  ام ؿ.د 
  ادداد اتت رير اتةل  ا ت ريلملت اتملايم  اتم لزمت 
  د د ج الت ة ريم م  ادملء تيام اتتدريس بلت اـ تت ميم ر ح ام تملء  اتمةلر م

 .امجتملديم ت بليةيف  اتدارايف
   اتابليم    جلرا الإدداد تر ع  د   م    دمؿ ب ؾ أاا م ت  رؽ الأربعم  ةعبم

 اتجلمعم.
    دمؿ  ةلط بلتي  ملا  تطلتبلت ت  ص اتابليم  ات ر م اترابعم  بللأد ات  اتم اي

  اتم(بس اتم لابم    يم ر تج م الإمتيلف.
  ػًم ثعبط جديد   يٍ شٔائد جًيغ انجعبطبد انًٕجٕمح ٔانًتبحخ( فٗ َٓبيخ اندٔز

 مٔ ٔذنك نًٕاجٓخ  كدض انطبنجبد فٗ انًحبضساد انؼًهيخ.انخبيط نًبمح انوٕ
  دمؿ يجرة ت  لراتيم م ج د بدا   ل  ملذج ت ميييم تةرح اتم لرات ات  يم   ط ات

 الأداء ات ييح د ي .
   تجمي  أدملء ات اـ.2020دمؿ  لددة بيل لت يديةم   

 

 انجازات القسم
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 وىـ مية بمحافظة الشرقيةتـ ترشيح بعض الأساتذة بالقسـ للإشراؼ عمى مدارس التربية العم: 
 أ.د/ دبير دبد اتريمف ةديد.                   أ.د/ اير دبد اتعزيز.
  أ.ـ.د/ م لر  يرت د  .                   أ.د/ مليام  ؤاد أيمد.

  أ.ـ.د/ رمل ميمد إبراتيـ. 
  ترشيح كلًا مف:كما تـ    

                    اؼ أيمد ات ل ا.أ.د/ جي لف ي            أ.د/  لديم ميمد طلتر ة ةم.
  أ.د/  ي يف يايف ميم د.                أ.د/   لء  لتح يايف.

تلإ تداب    مري م اتب لت ري س   اتدراالت اتع يل      يلت اتتربيم اتريلمي  
 بجلمعلت:   لة اتا يس   الإا  دريم   ب  ل.

 5/1/2020ت اـ بتلريخ تـ الإ ت لء مف جمي  الإ تدابلت  د  ت ل مج س ا. 
 . دمؿ م تبم بلت اـ  ت مج دات  اترالاؿ     ؿ ةعبم 
  ت  يم تتدريس ملدة ات لراتي  أربعم مف أدملء تيام اتتدريس مف  لرج ا تـ إ تداب

 : تـ
 د. أيمد اتزيدا.                 د. دبد اتعزيز اتر لد . 
 اتايد. د. ا اف                    .أب  اتيزيدد. ةيملء  
    2019/2020تـ الإ ت لء مف ات طم اتدراايم ت   ؿ اتدراا  اتةل. 
   تـ مراجعم اتت  ي لت ات  لايم تمري م اتب لت ري س  اتدراالت اتع يل    جمي

 اتت   لت بمعر م الأالتذة اتمت   يف.
  دمؿ  رةم دمؿ ت بليةيف  اتدارايف    اتدراالت اتع يل بطرح م م ع الإ تبلس

 م اترالاؿ ات ر يم بللإت تر  يم ت تي يـ. مطلب 
  15/1/2020يم ر  رةم دمؿ دف مي  الأميم  تع يـ ات بلر  ذتؾ ي ـ. 
   تـ دمؿ تة يؿ ات جلف اتعم يم ت  اـ لأداء الإمتيلف اتعم   م  تيديد إاـ  امع

 الإمتيل لت ات ظريم تجمي  اتةعب.
 ف اتعم   ت طلتبلت اتمؤج(ت مف تـ دمؿ تة يؿ ات جلف اتعم يم ت  اـ لأداء الإمتيل

 د تم ات  يت.
   الأالتذة اتمةتر يف    الأ ةطم اتدا  يم  ات لرجيم ت  ص اتجلمعم أ  الأ ديم أ

 اتمج س الأد   ت جلمعلت  تـ:
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 لاب اتمدير اتت  يذا تمةر ع تط ير مر ز ات يلس         .أ.د/ اير دبد اتعزيز يجلزا
 ـبجلمعم اتز لزيؽ  أيد ادملء ات ي ؿ اتت ظيم    اتت  ي

 اترايا .
دمػػػػ  ات ج ػػػػم اتع ميػػػم اتداامػػػػم تتر ػػػػ  اماػػػػلتذة  اماػػػػلتذة     .أ.د/  لديػػػػم ميمػػػػد طػػػػلتر ة ةػػػػم

اتتربيم اتريلميم  تج م اتريلمػم اتمدراػيم .  –اتمالدديف 
 .2023- 2019اتد رة 

 .يم ر اتمعيدات  اتمدرس اتمالدد ددد مف اتد رات بلتجلمعم 
  دف جدا ؿ اتم ا  لت  ت  يـ ات ر م الإ تبلريم م  أ.د/  ة ا يم ر  رةم دمؿ

 .30/10/2019 ل     ذتؾ ي ـ 
  يم ر  د ة    مج س ات  يم  دف ي  ؽ   اجبلت أدملء تيام اتتدريس   ل  ف

 ت ظيـ اتجلمعلت مف  بؿ اتميلم  ات لص بلتجمعم.
    ذتؾ    الأاب ع تـ اتيم ر  اتمةلر م    ي ـ اتبيام  اتتةجير ات لص بلتجلمعم

 .2019/2020الأ ؿ مف اجلزة   ؼ اتعلـ 
  10/2/2020دمؿ د رة   ؿ ت معيدات  اتمدرس اتمالدد بلت اـ  ذتؾ    ات ترة مف 

 .13/2/2020ات  
    تـ دمؿ جدا ؿ تد ر ابتمبر  ت   لت ملدة اتابليم  اتج د   ات لراتي 
  اتجلمعم ت لرج  مف دا ؿ تيديد اتممتيف ا تـ دمؿ الإمتيلف اتت تي    ات ظرا 
 .اتم ا  م د    رار بم   د  ؿ اتطلتبلت اتي امؿ الإمتيل لت اتعم يم 
 .دمؿ جدا ؿ تلإةراؼ د   ات اـ 
   رالت ل ت  ي م ات  يم تةا ف اتتع يـ  اتط(ب دمؿ جدا ؿ ت طلتبلت اتمتعةرات   ا 

د(  ل تجمي  اتطلتبلت.   ا 
 )بيم  اتالدلت اتم تبيم.دمؿ جد ؿ اتريلدة اتع ميم  الأ ةطم اتط 
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 :الترقيات 
 الدرجة العممية الإسـ ـ
 أاتلذ  د لؼ اتايد ةعبلف 1
 أاتلذ م لر  يرت د   2
 أاتلذ مليام ميمد د ي   3
 أاتلذ را يل دبد اتج اد 4
 أاتلذ مالدد  جيم دبد اتم عـ 5
 أاتلذ مالدد أمي م جملؿ 6
 أاتلذ مالدد ددلء ميمد  لمؿ 7
 أاتلذ مالدد تةيملء اتايد دبد ات طيؼا 8
 مدرس إت لـ دبد ات طيؼ 9

 مدرس مالدد أيم أيمد را(ف 10
 مدرس مالدد د    لطمم د   11
 مدرس مالدد    د أميف د   أميف 12
 مدرس مالدد ر  لء اعد دبد اتعظيـ 13
 

  كما تـ مناقشة عدد مف أبحاث الماجستير والدكتوراة لمباحثات مف
 رج وىـ:الخا

 الدرجة العممية الإسـ ـ
 اتد ت راة إاراء ميمد ا يـ  1
 اتد ت راة إ ج  اعيد أيمد 2
 اتد ت راة دي ل أب  ب ر د   3
 اتملجاتير تلت  ملتر ميمد  لمؿ 4
 اتد ت راة ا اف اتايد أيمد أب  اتعي يف 5
 اتملجاتير ميمد ميمد   رتلف 6

 اتملجاتير ةيملء رجب 7
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 اتملجاتير  طلرؽتبم الله 8

 اتملجاتير زي ب ميمد ابراتيـ 9

 اتملجاتير اير دملد ميم د 10

 اتملجاتير تبم الم  اعد د   طلي ف 11

 اتملجاتير مر ة دبلس ميمد رجب 12
 
عدد الدرجات العممية التى اجتيزت بالقسـ: 

 مف خارج القسـ مف داخؿ القسـ
 عددال الدرجة العممية العدد الدرجة العممية

ػػػػ 4 أاتلذ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػػػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ  ػ
ػػػػ 4 أاتلذ مالدد ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػػػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ ػ  ػ
 4 اتد ت راة 1 اتد ت راة
 8 اتملجاتير 4 اتملجاتير

 
 تسجيؿ الماجستير )السيمينار(:

 ـ
القسـ التابع  الأسـ

 يال
القسـ 
 المشترؾ 

 لجنة الإشراؼ عنواف البحث 

1 

 
 

شادية ابراهيم 
 الحسينى

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

"تأثير استخدام تدريبات 
البيلاتس على تحسين 

بعض القدرات البدنية 
أداء البدء   ومستوى

     ."والدوران فى السباحة
 

أ.د/ سحر عبد العزيز 
 حجازى

م.د/ رضا محمد أ.
 ابراهيم

 أ.م.د/ دعاء كامل

2 

 

اسراء السيد 
حسن محمد 

 خهيم

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 اـ اتم لتج 
 طرؽ 
 اتتدريس

" أثيس اظتخداو 

انسحلاد انًؼسفيخ ػهٗ 

انتح يم انًؼسفٗ 

ٔيعتٕٖ ءما  ظجبحخ 

 .ان دز"

ء.م/ ءيم يحًد اثٕ 

 انًؼبطٗ
ء.م/ ػجيس ػجد انسحًٍ 

 شديد
  َبميخ شغهٕل ء.م/
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القسـ التابع  الأسـ ـ
 يال

القسـ 
 المشترؾ 

 لجنة الإشراؼ عنواف البحث 

3 

 

 
اسماء السيد 

 محمد السيد

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 اـ اتم لتج 
 طرؽ 
 اتتدريس

" أثيس اظتخداو 

اظتسا ويخ انتؼهى انجُبئٗ 

انًدػى انكتسَٔيب ػهٗ 

يعتٕٖ انتح يم 

انًؼسفٗ ٔ ؼهى ظجبحخ 

 انصحف ػهٗ انجطٍ".

ء.م/ ءيم يحًد اثٕ 

 انًؼبطٗ
 ء.م/ َبميخ شغهٕل

 يحًد اثساْيىزضب ء.م/ 

4 

 

 
 

بسنت محمد 
 سيد كامل 

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 اـ اتم لتج 
 طرؽ 
 اتتدريس

" أثيس اظتسا يويّ 

ان ف انًقهٕة 

ثئظتخداو شجكخ 

انتٕاصم الاجتًبػٗ 

Whats App  ٗػه

ثؼض جٕاَت  ؼهى 

ظجبحخ انظٓس 

 نهًجتدئيٍ".

 ء.م/ يبيعخ فؤام احًد

ء.و.م/ انشيًب  ػجد 
 يفانهط

 ء.و.م/ يٓب ػجد انْٕبة

5 

 
 

أصالة شهاوى 

 محمد حسن

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 اـ اتم لتج 
 طرؽ 
 اتتدريس

"ءثس  ؼهى ظجبحخ انظٓس 

ثئظتخداو إظتسا يويخ 

انتؼهى انتشبزكٗ 

الانكتسَٔٗ ػهٗ 

 انتح يم انًؼسفٗ".

ء.م/ ػجيس ػجد انسحًٍ 
 شديد

 ء.م/ ءييسح قطت
 يُبز خيسد ػهٗ ء.م/
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 تاجيؿ اتد ت راة  ايمي لر :

القسـ  القسـ التابع ليا الأسـ ـ
 المشترؾ 

 لجنة الإشراؼ عنواف البحث 

1 

ءيخ ءحًد 

 زظلاٌ شًُدٖ        
اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 
--- 

" أثيس ثسَبيج يقتسح نتحعيٍ 

يٓبزاد الاَقبذ ثبظتخداو 

انكتيت الانكتسَٔٗ انًصٔم 

 QRثخ انعسيغ  ثكٕم الاظتوب

Code") 

ء.م/ اثتعبو  ٕفيق 
 ػجد انساشق

ء.م/ يبيعخ فؤام 
 ءحًد

ء.م/ يُبز خيسد 
 ػهٗ

2 

فبطًخ ػهٗ 

 ػهٗ ءحًد     
اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 
--- 

" أثيس  دزيجبد انعبكيٕ 

 S.A.Q ػهٗ الاػدام )

نهٓوٕو ٔػلاقتّ ثبنركب  

الاَ ؼبنٗ فٗ زيبضخ 

 انًجبزشح"

ء.م/ شيسيٍ 

 يٕظف انوُدٖ
 م/ ءييُخ جًبلو.ء.

م/ يٗ يحعٍ اثٕ 
 انُٕز.

3 

ٔلا  صلاح 

انديٍ ػطيخ 

 حسفٕغ       

اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 
--- 

" أثيس اظتخداو انتدزيجبد 

انخبصخ ماخم انٕظط انًبئٗ 

ػهٗ ثؼض انًتغيساد انجدَيخ 

ٔانًٓبزيخ نً بثٗ انشهم 

 انديبغٗ"

ء.م/ ءيم يحًد اثٕ 
 انًؼبطٗ

ء.م/ يبيعخ فؤام 
 احًد

ء.م/ َبميخ يحًد 
 طبْس

4 

َٕزْبٌ يحًد 

 يحًد ظهيًبٌ         
اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 
--- 

" أثيس  دزيجبد انًقبٔيخ ػهٗ 

يعتٕٖ ءما  انًُقريٍ ٔيؼسفخ 

يدٖ فؼبنيتٓب فٗ زفغ 

 ك ب  ٓى"

أ.د/ اير دبد 
 اتعزيز يجلزا

أ.د/  لديم ميمد 
 طلتر

يمد أ.ـ.د/ ري لـ ا
  لمؿ

5 

ءيبَٗ اثساْيى 

 ءحًد اثساْيى        
اتريلملت 
اتملايم 
  اتم لزمت

 اـ اتم لتج 
 طرؽ 
 اتتدريس

" أثيس  كُٕنٕجيب انتؼهى انُقبل 

ػهٗ  ZOOMثئظتخداو  قُيخ 

َٕا ج  ؼهى ظجبحخ انصحف 

 ػهٗ انجطٍ"

ء.م/ ايًبٌ حعٍ 
 انحبزَٔٗ

ء.م/ ػجيس ػجد 
 انسحًٍ شديد

ء.م/ َبميخ يحًد 
 بْسط
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 توزيع  مجالات معيار الجودة لمقسـ: 
 شعبة السباحة:-1
 المعيار  الاسـ  ـ
 دم     معيلر اتمةلر م اتمجتمعيم ا.د/ أإمؿ ميمد أب  اتمعلط  1
 دم     معيلر اتمةلر م اتمجتمعيم ا.د/ دبير دبد اتريمف ةديد 2
 دم     معيلر اتمةلر م اتمجتمعيم ا.د/ مليام  ؤاد أيمد 3
 دم     معيلر اتمةلر م اتمجتمعيم د/  لديم ميمد طلتر ة ةمأ. 4
 مدير  يدة يملـ اتابليم أ.د/ م لر  يرت د     5
 رايس معيلر اتبرامج أ.د/ مليام ميمد د ي   6
 دم     معيلر اتتدريس  اتتع ـ أ.ـ.د/ رمل ميمد ابراتيـ 7
 دم     تج م اتتدريب يمد  لمؿأ.ـ.د/ ري لـ ا 8
 دم     معيلر اتج لز امدارا د/ ددلء ميمد  لمؿأ.ـ. 9
 دم      يدة اتج دة بلت  يم أ.ـ.د/ اتةيملء دبد ات طيؼ 11
 دم     اتج لز امدارا د/ ات لـ ايمد دبد ات طيؼ 11
 دم      يدة اتج دة بلت  يم ـ.ـ/ ايم ايمد را(ف 12
  يلدم     معيلر اتدراالت اتع ع/    د أميف د   أميف 13
دم     معيلر اتم ارد اتملتيم  ع/ ةلديم ابراتيـ اتياي   14

  اتملديم
 دم      يدة اتج دة بلت  يم ع/ ميلر د(ء 15

 
 شعبة السلاح: -2

 المعيار  الاسـ  ـ
 دم     معيلر ات يلدة  اتي  مم ا.د/ مر ت رةلد اتبلز. 1
 ي  ممدم     معيلر ات يلدة  ات ا.د/ ةيريف ي اؼ اتج دا 2
 دم     معيلر ات يلدة  اتي  مم ا.ـ.د/ أمي م جملؿ 3
 رايس معيلر ات يلدة  اتي  مم د/ م  مياف أب  ات  ر 4
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 دم     معيلر ات يلدة  اتي  مم ـ.ـ/  لطمم د   د    5
 دم     معيلر ات يلدة  اتي  مم ع/ مر ة اتع لد 6

 
 الجودو:شعبة  -3

 المعيار  الاسـ  ـ
 دم      يدة اتج دة  يف يايف ميم دا.د/  ي 1
 دم     معيلر ات يلدة  اتي  مم ا.ـ.د/ امر  بيؿ اتابلد  2

 
 شعبة التايكوندو: -4

 المعيار  الاسـ  ـ
 اتت طيط الإاتراتيج  أ.د/ جي لف ي اؼ أيمد ات ل ا 1
 ةا ف ات ريجلت بلت  يم أ.د/ د لؼ اتايد ةعبلف 2
 تج لز الإداراا أ.ـ.د/  لطمم  (ح جمعم 3
 ات يلدة  اتي  مم د/ املح دبلدة 4
 الأزملت  ات  ارث د/ م م ميم د 5

 شعبة الكاراتيو: -5
 المعيار  الاسـ  ـ
 أدملء تيام اتتدريس أ.د/   لء  لتح يايف 1
 أدملء تيام اتتدريس ع/ ر  لء اعد دبد اتعظيـ 2
 أدملء تيام اتتدريس ع/ يلاميف د(ء 3
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 والندوات وورش العمؿ والمؤتمرات العممية  ات التدريبيةالدور 
 بقسـ الرياضات المائية والمنازلات  الخاصة بأعضاء ىيئة التدريس
 ـ2121( لسنة 8( الى شير )3خلاؿ الفترة الزمنية مف شير )

 
 اولًا : الدورات التدريبية:

الدرجة  اسـ العضو ـ
 العممية

مكاف  اسـ الدورة
 الانعقاد

 نعقادتاريخ الا 

 أستاذ مساعد ايماف عسكر أحمد أحمد السيد 1
 On line 5/7/2121 النشر الدولى
 On line 12/7/2121 مكافحة الفساد

 
2 

 

 سمر نبيؿ سباعى عبد السميع
 

 أستاذ مساعد

 On line 6/7/2121 النشر الدولى
spss On line 19/7/2121 

الكتابة العممية عمى 
 برنامج الاندنوت

On line 11/8/2121 

الدوره الدوليو  مدرس مي محسف عمي عمي ابو النور 3
للاسعافات الاوليو 
 واصابات الملاعب

On line 

 

15/7/2121 

دورة تدريبية عف  مدرس سماح عبادة السيد رمضاف 4
بناء الاختبار 
 الالكتروني

On line 
 

21-
26/7/2121 

 
الدرجة  اسـ العضو ـ

 العممية
اف مك اسـ الدورة

 الانعقاد
 تاريخ الانعقاد

 مدرس مساعد فاطمو عمي عمي احمد سالـ 5
 On line 25/4/2121 النشر الدولى
 On line 18 /8/2121 الكتابة العممية

-On line 11 الكتابة العممية مدرس مساعد ايو أحمد رسلاف 6
13/5/2121  

-On line 19 النشر الدولى
22/6/2121  
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7 
 

 
 مى أميفخمود أميف ع

 
 معيد

 
 امتحاف التوفؿ

مركز المغة 
الإنجميزية 
جامعة 
 الزقازيؽ

 
24/6/2121 

 
 
 
8 
 
 

 
 
 

 شادية إبراىيـ الحسيني
 

 
 
 
 معيد
 
 

استخداـ قواعد 
البيانات العالميو 
داره وتنظيـ  وا 
المراجع العممية 
 وتجنب الأقتباس

 
 

On line 

23-
26/6/2121  

 

حقوؽ وواجبات 
 المعيد

On line 26-
28/7/2121  

 
 
 
9 

 
 

 ميار علاء أحمد

 
 
 معيد

-On line 19 الكتابة العممية
24/4/2121  

-On line 7 النشر الدولى
12/4/2121  

-On line 13 مشروعات تنافسية
18/4/2121  

ورشو الكترونية 
 البدني عف النشاط

On line 11/6/2121  
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 ورش العمؿ:ثانياً: الندوات والمؤتمرات العممية و 
 

الدرجة  اسـ العضو ـ
 العممية

مكاف  اسـ الندوة/المؤتمر
 الانعقاد

 تاريخ الانعقاد

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

مي محسف عمي عمي 
 ابو النور
 

 
 
 
 

 

 

 مدرس
 
 

تخطيط التدريب الرياضي 
 بيف الانقطاع والعوده

On line 24/6/2121 

The gradual 
regular exercise 

according to 
optimal planning of 

the training 
sessions 

On line 5/7/2121 

The innovations 
technology of 

kinetic  
rehabilitation for 

athletes 

On line 13/7/2121 

Psychological 
skills and mental 
training programs 

for athletes 

On line 26/7/2121 

اتخاذ القرارات في كرة القدـ 
_ التدريب الذىني بيف 

 اللاعب والمدرب

On line 15/6/2121 

الذكاء المعرفي في المجاؿ 
 الرياضي

On line ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ 

الضغوط النفسيو واساليب 
 المسانده

On line 2/7/2121 

تقاربات فكريو بيف العموـ 
الاداره الرياضيو 

On line 18 /7/2121 
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 (1وممارسات الاعماؿ )
القدره عمي ابداؿ الافكار 
السمبيو بالايجابيو لمسيطره 
عمي المخاوؼ في ظؿ 

 جائحو كورونا

On line 3/6/2121 

التعميـ مابعد الكرورنا 
بدايو لتحوؿ اكبر في 

 التعميـ

On line 14 /6/2121 

استراتيجيات التعامؿ مع 
الاضطراب الصدمي ما بعد 

 كورونا

On line 15/6/2121 

المؤتمر الدولي ) 
certificate of 
continuing 
education ) 

On line 15/5/2121 

تغذيو الرياضييف _ كيفيو 
البدء في التدريب بعد 

التوقؼ اثناء فتره جائحو 
 كورونا

On line 6/7/2121 

تطبيقات النانو تكنولوجي 
والذكاء الاصطناعي  في 

 مجاؿ الرياضي

On line 4/7/2121 

) ورشو الالكترونيو ( 
اىميو الرياضو لممراه 
 بمفيوميا الحديث

On line 15/7/2121 
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The Canadian 
house for 

consultancy and 
training do hereby 
proudly presents 
this certificate in 
recognition of an 

outstanding 
attendance 

On line 21/7/2121 

Biomechanical 
evaluation of 

sports 
performance 

On line 6/8/2121 

البريطانى  QSتصنيؼ 
واىميتو في الجامعو 

 العربيو

On line 22/8/2121 

Ncbi database and 
tools 

On line 24/8/2121 

 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

دورة الاعداد البدني 
لرياضيي الاولمبياد 

 لخاصا

مركز اعداد 
القادة بالتعاوف 
مع مؤسسة 
الاولمبياد 
الخاص 
 -الاماراتي 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

13-
14/8/2121 
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سماح عبادة السيد 
 رمضاف
 

تأثير النشاط البدني  مدرس
لممصابيف ب 
coronavirus   عمى

 نسبة الاكسجيف في الدـ

وزارة الشباب 
 –والرياضة 

دائرة الرعاية 
 –العممية

محافظة 
مميساف )اوف 
 لايف( بواسطة
برنامج ) 

Free 
conferenc

e.)) 

12/8/2121 

مستجدات ورؤية عممية 
عف دور القمب في 

العمميات العقمية والتربوية 
 والنفسية والرياضية

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
بواسطة  -

برنامج 
(zoom) 

7/8/2121 

التقييـ البيوميكانيكي 
 للأداء

الرياضي
Master 

academy 
for 

consulting 
and 

training by 
zoom 

6/8/2121 

التطبيقات الحديثة 
لمبيوميكانيؾ في عموـ 

 التدريب الرياضي

البيت الكندي 
للاستشارات 
والتدريب اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

4/8/2121 
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الايقاع الحيوي التنبؤي 
 بيف النظرية والتطبيؽ

مؤسسة 
الفارسبورت 
الرياضة 

مية الاعلا
الدولية  
بالعراؽ اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

29/7/2121 

الميارات النفسية وبرامج 
 التدريب العقمي

لمرياضييف
Master 

academy 
for 

consulting 
and 

training by 
zoom 

26/7/2121 

الاستعداد النفسي والعقمي 
لما بعد الكورونا  
لمرياضييف والتدابير 

دريب وتنظيـ الاحترازية لمت
المباريات في رياضة 
التايكوندو في ظؿ ازمة 

 كورونا

الاتحاد 
الكويتي 
لمتايكوندو 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

27-
29/7/2121 

الرياضة ودورىا في 
تحسيف الجوانب السموكية 

 لأطفاؿ التوحد

الجمعية  -
المصرية 

لمتربية البدنية 
وعموـ الرياضة 

بواسطة 
برنامج ) 

Free 
conferenc 

23/7/2121 
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التحوؿ مف التعميـ الي 
التعمـ )اصوؿ تدريس 

واساسيات تصميـ المناىج 
 الدراسية في التربية البدنية

جمعية بدف 
اكاديمي اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

22/7/2121 

قانوف الاندية والمحاكـ 
وزارة  -والاتحادات الدولية 
 العراؽ –الشباب والرياضة 

قات دائرة العلا
والتعاوف 

اوف   -الدولي
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

21/7/2121 

ظاىرة التنمر المدرسي 
 علاجو(-انواع-)مفيومة

مؤسسة الغدؽ 
لمخدمات 

العامة والتنمية 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

21/7/2121 

تقاربات فكرية بيف عموـ 
 الادارة وممارسو الاعماؿ

الجمعية 
العربية 

لمية للإدارة العا
الرياضية اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

18/7/2121 

اىمية الرياضة لممرأة 
 بمفيوميا الحديث

الجمعية 
العراقية 
الرياضية 
العممية فرع 
التدريب 

الرياضي اوف 
لايف بواسطة 

15/7/2121 
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برنامج 
(zoom) 

تطبيقات الحوكمة الفعالة 
 في المنظمات الرياضية

دي البيت الكن
للاستشارات 
والتدريب اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

14/7/2121 

تكنولوجيا التأىيؿ الحركي 
لمرياضييف التأىيؿ "القائـ 

 عمى اقتصاد المعرفة

Master 
academy 

for 
consulting 

and 
training by 

zoom 

13/7/2121 

التطبيقات الحديثة 
لممنشطات الچينية والطب 

 يروبراكتؾالرياضي والكا

البيت الكندي 
للاستشارات 
والتدريب اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom) )
 مساءاً 

11/7/2121 

الاكاديمية  اليوية الرياضية
العربية الدولية 
لعموـ الرياضة 
والنشر البحثي 

اوف لايف  -
بواسطة 
برنامج 
zoom) ) 

11/7/2121 
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الدلالة العممية لحجـ الاثر 
(Effect Size) 

ية بدف جمع
اكاديمي 
بواسطة 
 برنامج

((Free 
conferenc

e مساءا 

11/7/2121 

تطبيقات طب تقويـ العظاـ 
 في الرياضة

البيت الكندي 
للاستشارات 
والتدريب اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

11/7/2121 

الحديث في مجاؿ 
الاصابات الرياضية 

والتأىيؿ والعودة لمملاعب 
في ظؿ الاجراءات 

 حترازية لفيروس كوروناالا

Master 
academy 

for 
consulting 

and 
training 
byzoom 

9/7/2121 

جدلية التداخؿ بيف 
 الميارات العقمية والنفسية

الجمعية 
الرياضية 

فرع  -العراقية
عمـ النفس 
الرياضي 
بواسطة 
 برنامج 
(Free 

conferenc
e) 
 
 

9/7/2121 
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 تغذية الرياضييف
ي التدريب )كيفية البدء ف

بعد التوقؼ اثناء فترة 
 جائحة كورونا(

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

6/7/2121 

العودة المتدرجة لمممارسة 
النشاط الرياضي وفؽ 
التخطيط الامثؿ لمكونات 

 الموسـ التدريبي

Master 
academy 

for 
consulting 

and 
training by 

zoom)) 

5  /7/2121 

مقدمة في تكنولوجيا 
 التدريب الرياضي

البيت الكندي 
للاستشارات 

والتدريب  اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

4/7/2121 

تطبيقات النانو تكنولوجي 
والذكاء الاصطناعي في 

 المجاؿ الرياضي

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
 اوف لايف
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

4/7/2121 
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 bloodتدريبات الكاتسو 
restriction training 

رابطة -
الاكاديمييف 
العرب لمتربية 
البدنية وعموـ 
الرياضة اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

31/6/2121 

اقتصاديات الرياضة بيف 
 الواقع والمأموؿ

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

كويت بدولة ال
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

29/6/2121 

التحكيـ وتسوية المنازعات 
الرياضية بيف الضرورة 

 والالزاـ

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 

26/6/2121 

مستقبؿ قطاعات التعميـ 
في مجالات التربية 

 الرياضية

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom) ) 

22/6/2121 
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 19دروس كوفيد 
ومستقبؿ التربية البدنية 
والرياضية بالوطف العربي 

 الى ازدىار اـ اندثار

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
(zoom) 

19/6/2121 

ات الحوكمة الفعالة تطبيق
 في المنظمات الرياضية

البيت الكندي 
للاستشارات 
والتدريب اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

14/6/2121 

نظرية المخطط العقمي بيف 
البرمجة العقمية والتطبيقات 

 العممية(

جامعة واسط 
كمية التربية  -

الاساسية وزارة 
التعميـ العالي 
والبحث العممي 

بواسطة 
 Free )نامجبر 

conferenc
e) 

13/6/2121 

شذرات عف القانوف 
 الرياضي

مؤسسة التميز 
للاستشارات 
الرياضية 

بدولة الكويت 
اوف لايف 
بواسطة 
برنامج 
zoom)) 
 

12/6/2121 
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الانقطاع والعودة لمتدريب 
وصولا الى الفورمة 

وتأثيراتيا البدنية والوظيفية 
 والبيوكيميائية

مؤسسة التميز 
ستشارات للا

الرياضية 
 -بدولة الكويت
بنظاـ اوف 
لايف بواسطة 

برنامج 
zoom)) 

8/6/2121 

المشاركة في فعاليات 
المؤتمر العممي الدولي 
 -بكمية التربية الرياضية

بعنواف "  -جامعة اسيوط 
الرياضة قوة وطف ورسالة 

 سلاـ"

كمية التربية 
 -الرياضية
جامعة 

نظاـ -اسيوط
اوف لايف 
باستخداـ 
 تطبيؽ

(ZOOM) 

21-
26/6/2121 

المشاركة في المؤتمر 
العممي الدولي الثالث 
للاتحاد المصري لمثقافة 
الرياضية بالتعاوف مع 
 -وزارة الشباب والرياضة

بعنواف " تعديؿ المسار مف 
اجؿ رياضة آمنة في 

 العالـ".

الاتحاد 
المصري 
لمثقافة 
-الرياضية 

نظاـ اوف لايف 
باستخداـ 
 تطبيؽ

(ZOOM) 

2-4/6/2121 
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تقرير عف أساليب التدريس والتقويـ لمفصؿ الدراسى 
 2119/2121الثانى لمعاـ الجامعى 

 
فى ظؿ الظروؼ الحالية التى تمر بيا البلاد بسبب انتشار جائحة كورونا         

 ـعف وماترتب عمييا مف اضطرار الجامعات الى تعميؽ  الدراسة وتقرر الإنتقاؿ الى التعمي
وقد قامت  ولوجية الحديثةبعد مف خلاؿ تقديـ المحتوى العممى بإستخداـ الوسائؿ التكن

كمية التربية الرياضية لمبنات جامعة الزقازيؽ تنفيذاً لتعميمات المجمس الأعمى لمجامعات 
 بتطوير طرؽ التدريس والتقويـ لطالبات الكمية كما يمى:

 
 ت ات  يم بإ ةلء م  م ات تر  يم د   اتجلمعم   لـ ات اـ بر   اتم اد اتتع يميم  لم

   Word   PDF     Power point (ت  رؽ الأربعم مف  (ؿ م  لت 
  يدي تلت تع يميم  ل م بلتم لرات    أاا م   غيرتل مف اتم اد اتتع يميم ات(زمم 

 تعم يم اتتع ـ.
  لـ ات اـ متمةً(    أدملء تيام اتتدريس ب  بإ ةلء يالبلت د   م    ج جؿ 

ات  اتطلتبلت تا  تم  ات ل م    ارالؿ جمي  ات ي  لتGoogle driveدرايؼ   
تيميؿ اتملدة اتع ميم  الإط(ع د ي ل   مل تـ د د ت لءات بعدد مف اتطلتبلت مف 

  .Zoom (ؿ تطبيؽ  
 مؿ مجم دلت ت طلتبلت ت ؿ  ر م د   يدة د   تطبيؽ  ررات بع لـ م ا   اتم

 Whats App تتا يؿ دم يم اتت ا ؿ م  اتطلتبلت  متلبعت ـ  اترد د   اا  
 اات الرات م  ف.

  تـ طرح مجم دم مف الأاا م د   اتطلتبلت تية ـ د   اتتع ـ  اتمراجعم   ذتؾ
بلت بللإجلبلت اتتدريب د   ة ؿ الأاا م   بعد الإ ت لء يتـ تز يد اتطلت

 ات يييم.
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  لـ م ا   اتم ررات ت  يذاً ت رارات اتمج س الأد   ت جلمعلت بإ ت لج طري م ادداد 
  –اتم لمت تت ييـ اتطلتبلت د ملً دف اممتيلف اتتيريرا ت  رؽ اتة(ةم   الأ ت  

 اتةلتةم . –اتةل يم 
  تـ الإد(ف دف ةر ط اات(ـ اتم لمت اتبيةيم ات ل م ب ؿ  ر م  اتميل ر

اتمرتبطم ب ل  طري م اات(م ل ا اء مف  (ؿ اتم  م الإت تر  يم ت جلمعم أ  
م اؽ اتم رر أ  مف  (ؿ مجم دلت اتطلتبلت د   تطبيؽ ييددا ايميؿ ت مراا م 

  .Whats App اتس أب  
 تم لمت اتبيةيم  ت  يص ددد مف أدملء تيام تـ ت زي  اتعمؿ لإات(ـ ا

اتتدريس ت ؿ  ر م ت ت ا ؿ م  اتطلتبلت  اات(ـ اتم لمت مف  (ؿ إد(ف ميدد 
 ب  ات ر م  اتةعبم.

  لً ت ميل ر ات ل م ب ؿ م م ع.تـ ت ييح اتم لمت اتبيةيم  ر د اتدرجلت    
  تـ ت ييـ اتطلتبلت بطري م تممف دداتم اتت ييح    اتجل ب اتعم   مف  (ؿ

ماطرة معيلريم  اتجل ب ات ظرا مف  (ؿ ا تبلر  ات ر م اتبيةيم مف  (ؿ 
 ةر ط  ميل ر تـ الإد(ف د  ل 

 .اتدرجلت اتم   م تت  يـ اتطلتبلت مت از م م    اتج اتتع ـ اتمات دؼ  يلا ل 
  اتراجعم ت طلتبلت بة ؿ ماتمر  (ؿ اتعم يم اتتع يميم  أيملً د د تـ ت ديـ اتتغذيم

 ت جي  اتطلتبلت  (ؿ  ترة تا يـ اتم لمت اتبيةيم  ت ييح ملب ل مف أ طلء.
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مقترحات القسـ لتطوير الخطة البحثية فى ظؿ جائحة 
 كورونا

 –اتتع ـ اتمدمج  –اات داـ ااتراتيجيلت جديدة مةؿ ااتراتيجيم "ات ؼ اتم   ب  -1
 اتتع ـ ات ةط". –ات ا   ام ترام  

 ميم. اتتر يز د   اتتدريس امت تر     اتبرامج اتر  -2
 ربط اتبيث اتع م  بلتمةل ؿ اتمجتمعيم  ت جي  امبيلث تدراام ام ملع اتيلتيم. -3
 ا ةلء م ا   ات تر  يم ا     ات د   اتي تي ب. -4
 اات داـ اتم  لت امت تر  يم لإدداد  ت ييـ ام تبلرات ت ط(ب. -5
بيث  اتتد يؽ  ةر ة ل م اتبيث اتع م   امات  لء  ا الب اتط(ب م لرات ات -6

  امبت لر.
ا ةلء   يم ات تر  يم د   م ا   اتت ا ؿ امجتملد   ل م بللأالتذة تمتلبعم  -7

 مةل ؿ اتط(ب  ايجلد اتي  ؿ اتم لابم مف  (ؿ  برات ـ    اتمجلؿ.
دمؿ د رات  ج الت   رش دمؿ لأدملء تيام اتتدريس ت تعرؼ د    ي يم  -8

 اتجديدة  اتيديةم  اتتدريب د ي ل.اات داـ ات الاؿ اتت   ت جيم 
  تح    ات ات لؿ م  جلمعلت أ را.   -9

 
 التوجيات المستقبمية لمقسـ لمعاـ الجامعى القادـ:

 .ا لمم د رات تدريب  تي يـ مت   م 
  يس  اات داـ اتت   ت جيل اتيديةمتط ير امد ات اتمالددة    اتتدر. 
 ب لمت اتتدريب ت  ير د امؿ اممف  اتا(مم.  
 ت  ير امد ات ات(زمم ت عم يم اتتع يميم.  
 ا لمم بط مت دا  يم بيف اتت  ص ات ايد تجمي  ةعب ات اـ ات مس. 

 
 

 رئيس القسم                                                                  
 

 أمل محمد أبو المعاطى/ أ.د                                                            


