الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد
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نموذج رقم (12)
جامعة: الزقازيق
كلية: التربية الرياضية بنات
قسم: الترويح والتنظيم والإدارة
     توصيف مقرر تنظيم وادارة الفرقة الرابعة الفصل الدراسي الاول 2013/2014م 
1- بيانات المقرر
	الرمز الكودى:
	اسم المقرر :  تنظيم وإدارة 
	الفرقة/ المستوى : الرابعة

	التخصص: عام
	عدد الوحدات الدراسية:  4 ساعات
	نظرى
	عملى 



	2- هدف المقرر
	· اعداد طالبات قادرات علي تنظيم وادارة الحفلات والدورات الرياضية في ضوء المهام والواجبات المحددة للاداري والحاجة المستمرة للارتقاء بمستوي مهاراته وقدراته من خلال برامج التنمية الادارية وصولاً لتطبيق الاساليب الادارية الحديثة في المؤسسات الرياضية . 

	3- المستهدف من المقرر: بنهاية تدريس المقرر تكون الطالبة قادرة على أن:

	1- المعلومات والمفاهيم
	أ/1 تذكر عناصر الإدارة الرياضية  . 

أ/2 تشرح مفهوم التنمية الإدارية فى المجال الرياضى. 
أ/3 توضح تطبيقات الإدارة في المجال الرياضي فيما يتعلق بـ :ـ

· تنظيم وادارة الحفلات والمهرجانات الرياضية . 
· تنظيم وادارة الدورات الرياضية ..
أ/4 توضح مفهوم ادارة الجودة الشاملة  .

أ/5 تشرح خطوات تصميم برامج التنمية الإدارية فى المجال الرياضى .
أ/6 توضح دور الحوكمة كنظام توجيهي رقابي في المؤسسات الرياضية 

	2- المهارات الذهنية
	ب/1 تقارن  بين أنواع التخطيط .
ب/2 تطبق عناصر العملية الادارية في المجال الرياضي في كل من : ـ
· ادارة الحفلات والمهرجانات  الرياضية .
· ادارة الدورات الرياضية 

ب/3 تقارن بين طرق تنظيم وادارة الدورات الرياضية المختلفة .
ب/4 تميز بين مراحل إدارة الأزمات الرياضية.
     ب5 / تقيم مشكلات الإدارة الرياضية في مصر وتضع حلول لها  .

	ج- المهارات المهنية الخاصة بالمقرر
	ج/1 تنظم الدورات والحفلات والمهرجانات الرياضية .
ج/2 تستخدم  الطريقة المناسبة لادارة الدورة الرياضية وفقا للموارد المتاحة والمدة الزمنية لها.

	د- المهارات العامة
	د/1 تعمل ضمن فريق في اجراء بعض التكليفات ( التعلم الذاتي ) .
د/2  تجري البحوث الفردية في أي من موضوعات المقرر ( تطبيقات ادارة المباريات ) .

	4- محتوى المقرر
	الموضوع
	عدد الساعات


	5- 
	مراجعة علي عناصر الإدارة الرياضية  التخطيط والتنظيم والتوظيف والتوجيه والرقابة
	8

	6- 
	  مشكلات الإدارة الرياضية ، الإدارة الفعالة ، الحوكمة .
	4

	7- 
	· برامج التنمية الإدارية
	10

	8- 
	· تنظيم وإدارة الحفلات والمهرجانات الرياضية
	4

	9- 
	· تنظيم وإدارة الدورات الرياضية
	12

	10- 
	· الأساليب الإدارية الحديثة ( إدارة االجودة الشاملة ، الأستثمار ، الإدارة بالأهداف ،إدارة الأزمات )
	14

	11- أساليب التعليم والتعلم
	- محاضرات نظرية                             - التعلم الذاتى                                                              - التعلم التعاونى 

	12- أساليب التعليم والتعلم للطلاب ذوى القدرات المحدودة
	· اعطاء الطالبات المتعثرات مزيد من الاهتمام والوقت وذلك من خلال تحديد ميعاد ثابت لاعادة شرح وتفسير بعض النقاط الهامة التي تحتاجها الطالبات في المقرر الدراسي .

	13- تقويم الطلاب:

	1- الأساليب المستخدمة
	

	2- الأساليب المستخدمة
	3- التوقيت
	ج- توزيع الدرجات

	اوراق دراسية 
	الأسبوع السادس ،  الثانى عشر
	10

	اعمال السنة(تحريري)
	الأسبوع الرابع عشر
	30

	الامتحان التحريري النهائي
	نهاية الفصل الدراسى
	60

	8- قائمة الكتب الدراسية والمراجع:

	1- مذكرات
	 مذكرة القسم 

	2- كتب ملزمة
	

	3- كتب مقترحة
	1- ابراهيم محمود عبد المقصود، حسن أحمد الشافعي : الموسوعة العلمية للادارة الرياضية، دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر، اسكندرية . 
2- عصام بدوي : موسوعة التنظيم والادارة في التربية البدنية والرياضة، دار الفجر العربي، 2001م .
3- محمد عبد العزيز سلامة، سمير عبد الحميد علي : منظور حديث في الادارة الرياضية، ماهي للنشر والتوزيع، 2007م . 

	4- دوريات علمية أو نشرات ... الخ
	دوريات كليات التربية الرياضية للإنتاج العلمى بالمكتبات

1.  http://www.geocities.com/mh8658111tam.html
2. http://www.mmsec.com/mfiles/jwba3-1
3. http://www.arwikipeda.org/wiki  
4. http://www.bramjnet.com/ub3/showthread.php?+=1816sy



أستاذ المادة:    أ.د/ سميرة خليل                             رئيس القسم العلمى: أ.د/ منى لطفى

التاريخ: 7   / 10/   2013م
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