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 0202 -0202التدريب العملي عن  الطلاب رضاإستبيان 

 

المُوح المصىي  5لُوح هحاَذج للإجاتح، و 3حُث  ،5إلً  1همُاش لُكرخ هي إضرخذام ذن  :هلاحظح

 المُوح الذًُا للإجاتح تعذم الوىافمح. 1للإجاتح تالوىافمح و

 

 5761 =      الإنحراف المعياري  ،            67.3=  المتوسط :  (ةمفرد 51)  النتائج العامة 

 

 الورىضظ عناصز الاستقصاء م
الإًحراف 

 الوعُارٌ
 الررذُة

 1 1.44 4.07 وقزر له اهذاف واضحه وهعلنه هنذ تذايح الفصل الذراسيال -1

 4 1.54 3.67 الوقزر يزتثط تأهذافهناك تحذيذ لأهامن التذرية الويذاني توا  -2

 4 1.59 3.67 زض التنليفاخ وتثسيطها قثل التذرية ذي وضىح طزيقح عه -3

 8 1.18 3.6 هذي هناسثح الأنشطح التذريثيح تأهامن التذرية لأهذاف الوقزر  -4

 2 1.2 4 القذرج علً إدارج وضثط عوليح التذرية -5

 4 1.23 3.67 الإلتزام توىاعيذ التذرية وهذته -6

 4 1.35 3.67 هذي هناسثح أسس تقيين التذرية الوستخذهح -7

 2 1.25 4 هذي إمتساب الطالة لخثزاخ عوليح وههاراخ جذيذج. -8

 9 1.36 3.53 تصفح عاهح هناك رضا عام عن التذرية العولي الوقذم -9
 

 

  ؟الرذرَة العولٍ تالومررعاًً هٌها َالوهوح الرً  أوجه القصىرهٍ ها  -10

  ---الأراء 
  عذم ذحذَذ أهاكي للررَة العولً

 عذم الاضرفادج هي الرذرَة العولً تشكل كافً
 عذم الالرسام تالوىاعُذ

 عذم ذىافر الأهاكي الوٌاضثح للرذرَة
 عذم اذطاع الىلد للرذرَة

 لا َىجذ ذذرَة هُذاًً داخل الشركاخ
 لا ذىجذ رؤَح واضحح للرذرَثاخ فً ضىق العول

  هحذودَح الرذرَة العولً
  ؟ومرررذرَة العولٍ لللل داءهقتزحاتل لتحسين الأها  -11

  ---الأراء 
 ذحذَذ أهاكي للرذرَة الوُذاًً للطلاب

 ذىفُر الوسَذ هي فرص العول
 ذذرَة الأشخاص تشكل أفضل 

 اضرخذام طرق حذَثح لرىصُل الوعلىهاخ فً الرذرَة
 5أى َكىى الرذرَة داخل الشركاخ والثٌىن وفما لرلاته الكلُح 

 الرطىَر الوطرور لوعاهل الكوثُىذر
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