
 

 أعلان هام

 التدريب الصيفي لطلاب كلية التكهولوجيا والتهمية 

 التدريب الصيفي للطلاب المنتقلين للمستوى الثالث وكذا المنتقلين للمستوى الرابع يجُرى
 9109أعسطس  8الخميس حتى  9109يوليو 7الأحد من في الفترة 

 بطريقتين الصيفي يمكن أداء التدريب

 أولًا: التدريب الميداني

تختار الشركة المدربة بأحد الجهات الخارجية )شركة أو مؤسسة ذات صلة بالتخصص( وويتم 
 :للتدريب. وتتم الإجراءات من خلال الخطوات التالية 8/8حتى  7/7المدة من  فيأسابيع  ثلاث

 يذهب الطالب لإدارة التدريب الطلابي بالكلية )بالدور الأول مبنى الإدارة( -0
 الطلابيمدير وحدة التدريب  أبو الصالحينومقابلة  أ.د./ عصام 

" وهو خطاب من الكلية )موقع من مدير الوحدة نموذج طلب تدريبيحصل الطالب على " -9
 ووكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب( يقدمه الطالب لجهة التدريب الخارجية.

بملؤه ليفيد " لتقوم جهة التدريب نموذج رد جهة التدريب الميدانيويحصل الطالب على " -3
 موافقتهم على تدريب.

" )موقع من مدير نموذج تقييم الطالب خلال فترة التدريببعد إنتنهاء التدريب يستخدم " -4
 الوحدة ووكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب( لتقيم جهة التدريب الطالب من الشركة.

 ثانياً: التدريب الداخلي 

المعلنة بالكلية والتي تتم يومياً خلال فترة التدريب  ةالداخلي برامج التدريبجداول ويتم من خلال 
 سواء لطلاب أقسام شعبة العلوم المالية والإدارية أو لأقسام شعبة العلوم الزراعية. 

 .فيما عدا طلاب قسم علوم الأغذية لتدريبهم بالمصنع أسبوعياً حسب البرامج المعلنة** 

 

 


