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 كلُت الخزبُت الزَاضُت للبٌاث  

 والخٌظُن والادارةقسن الخزوَح 

 

 الترويح والتنظيم والإدارة قسمسنوى لال التقرير
 م8102/9028 الجامعيللعام 

 
 :مقدمة
وهممو قسممم  م8910ممما انءمما  ال ليممة  مم   ممام  رويح والإدارة الرياضمميةقسممم التممتممم شنءمما        

 ممي مرحلتمم  الب ممالوريول والدراسمما  العليمما ب ال ليممة البمما ط وش ممداد سممتفدت تيهيمم ي  أ مماديم 
 .لخريجا  ال لية الفامة من مجالا  العم   وهما الرياضية مجالي الترويح والادارة

  
 

  :رسالة القسم وأهدا ه
 ممي  بممدور م ممم  لبقيممة ااقسممام العلميممة بال ليممة ليممة الب والتنظمميم والإدارة م التممرويح قسمميقمموم     

 :  الاتية ههدا القسم وا رسالةتحقيق  من خلا الاستراتيجية هدات ال لية واتحقيق رسالة 
 
 : رسالة القسم 

الترويح  يجالقادرا   لي العم   ي م وخلقيا   ومفاريا    لميا   ش داد خريجا  متميزا            
تقمديم بمراما الدراسما  ب ا  ر ما قمدرا  الخريجموالإدارة الرياضية بالمؤسسا  ذا  الصملة  و

إجرا  بمم التممرويح والإدارة الرياضممية  يمجممالثممرا  وش،  (د تممورا  –ماجسممتير  -)دبلمموم  العليمما 
لمحلممي ي اي لممي المسممتوالمجتمما  خممدمالتممي ت العلميممة الاستءمارا وتقممديم  أصمميلة   لميممة بحمو 

 .والإقليمي
 

  :هدات اا

ا سمماا الطالبمما  المعلوممما  والمفممارا  مممن خمملا  لل ليممة  لمعممايير اا اديميممة اتحقيممق  .8
بالمؤسسما  ذا  التمرويح والادارة الرياضمية مجمالي بالايجابية  يمما يتعلمق  والاتجاها 

 .الصلة

 .تو ير بيئة متميزة للتعليم والتعلم  .0
 

 . ال لية البا لدى ط عليميالتالارتقا  بمستوى التحصي   .3
 

 ل   فم الجوانا ااخلاقية والمفنية  ند ممارسة المعر ة والمفارا  البا  الطمسا دة  .4
 . الت  ا تسبوها

 

ش داد خريجا  قادرا   لي غرل القيم والاتجاها  والمبادئ و التربية  لي حقوق  .5

 . الإنسان
 .الدرجا  العلمية المختلفة تقديم المءورة العلمية  ي مجا  التخصص للحصو   لي   .6
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ذا  الصلة بمجا  الادارة الرياضية والترويح    ام  بمء لا  المجتما والبيئةالو   ال .7
 . والمساهمة  ي حلفا

من خلا  شقامة معس را  تدريبية لطالبا  المساهمة  ي ش داد قائدا  مستنيرا    .1
 .وخريجا  ال لية  ي مجا  حر ة المرءدا   

 عس را  لطالبا  ال لية .تنظيم وشدارة الم .9
 

 .صق  ااخصائيين والقادة التربويين  ي المجا  الإداري والترويحي .  82
 التءجيا  لي التنمية المفنية  لجميا ا ضا  القسم . 88

 

دراسة  يفية تطوير واستثمار شم انيا   ال لية تمفيدا لتقديمفا  مءروع خدمي للمجتما  80
  ي المجا  الترويحي.

 
 :خريجةلحة لالمتا العملفرص 

 
 بعض المؤسسا  الترويحية مرا ز الءباا ، الاندية الرياضية ، المؤسسا  التعليمية ،    
 

 :بالقسم  أ ضا  هيئة التدريل ومعاونيفم
 

 التخصص الدرجة اسم العضو/المعاون م

 دد سا ا  
التدريل 

 للعضو/المعاون

ترم  ترم او 
 ثاني

 17 15 ترويح رياضي استاذمتفرغ أ.د / مرفت عبد الغفار الجوىري 1
 6.5 6.5 ترويح رياضي  متفرغ استاذ أ.د / مني عبد الفتاح لطفي محمد 2
 22.5 21.5 ترويح  ورئيس قسـاستاذ  أ.د/ ايناس محمد محمد غانـ  3
 16 16 الادارة الرياضية استاذ  أ.د / سميرة محمد خميؿ 4
 1 1 --- مدرس د/ نشوي سمير عبده 5
 1 1 --- مدرس  لياـ محمود أحمد محمد/ ا د 6
 1 1 --- مدرس / مني محمد أبوىاشـ  د 7
 1 0 --- مدرس  / سمر عبد الله البصيمي د 8
 6 6 --- مدرس مساعد / سارة عاطؼ الصافوري ـ.ـ 9

 6 6 --- معيدة ع/ تقي ياسر ابو الفتوح 10
 6 6 --- معيدة ع/ اية علاء احمد عمي 11

 
  سند تدريسها للسادة اعضاء هيئة التدريس بالقسم :المقررات الم

 

مقررات  الدرجة الاسـ ـ
 مرحمةالبكالوريوس

 مقررات مرحمة
 الدراسات العميا

 فمسفة الترويح  حقوؽ الانساف متفرغ استاذ أ.د / مرفت عبد الغفار الجوىري 1
 نقد واعلاـ 

 يو ترويحيوترب ---  متفرغاستاذ  أ.د / مني عبد الفتاح لطفي محمد 2
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 امكانات
 فمسفة ترويح )دكتوراه(

 
 أ.د/ ايناس محمد محمد غانـ  3

 ترويح استاذ 

 )دكتوراه (فمسفة الترويح 
دبموـ  – ماجستير)علاقات عامة 

)   
 قوانيف وىيئات

 

 أ.د / سميرة محمد خميؿ 4

  استاذ

 تنظيـ وادارة 
 ادارة مؤسسات 

 ) ماجستير ، دبموـ (تنظيـ وادارة 
 المؤسسات الرياضية  ادارة

 حمقات بحث 
 تحميؿ نظـ

 تنظيـ وادارة  مدرس د/ نشوي سمير عبده 5
  ادارة مؤسسات 

.............. 

 تنظيـ وادارة  مدرس د/ الياـ محمود احمد 6
   ترويح

.............. 

 .............. ترويح  مدرس د/ مني ابو ىاشـ محمد 7
 ..............   ترويح مدرس يد/ سمر عبدالله أحمد البصيم 8

 
 ـ القسم: ا ضا  الإداريةالمفام     

 المفام الادارية اسم العضو م

رئيس لجنة التدريب بوحدة ادارة الجودة  - أ.د / مني عبد الفتاح لطفي محمد 1
 بالكمية.

  التنفيذي لآلية الشكاوي بالكمية .المدير  -
 . بالكمية البيئةمجنة بعضو  -

المصداقية  فريؽ عمؿ مستشار - / مرفت عبد الغفار الجوىريأ.د  2
  بوحدة إدارة الجودة .والأخلاقيات 

 . المكتبات بالكميةعضو لجنة  -
 معيار التخطيط الاستراتيجي - أ.د/ ايناس محمد محمد غانـ  3

  الييكؿ التنظيمي عضو لجنة -
 رئيس قسـ الترويح والتنظيـ والادارة -
 دراسات العميا عضو كنتروؿ ال -

 كنتروؿ دراسات عمياعضو ػػػػػ  أ.د / سميرة محمد خميؿ 4
المسؤؿ عف برنامج الادارة الخاص بالدراسات -

 العميا مرحمتى الدبموـ والدكتوراه 



 4 

 المفام الادارية اسم العضو م

القيادة  فريؽ عمؿ معيارعضو  .1 د/ نشوي سمير عبده 5
 والحوكمة بوحدة ادارة الجودة بالكمية .

 . الرابعةعضو كنتروؿ الفرقة  .2

 .مجنة التدريب مسئوؿ تنفيذ ب -1 / الياـ محمود أحمد محمد د 6

منسؽ لجنة التدريب بوحدة القياس  -2
 والتقويـ .

 رئيس وحدة الوافديف.  -3
  . الاوليعضو كنتروؿ الفرقة  -4
 . عضو لجنة التدريب )الية الشكاوي ( -5

  الثانية.عضو كنتروؿ الفرقة  .1 محمد / مني ابو ىاشـد 7

 عيار التخطيط الاستراتيجى عضو بم .2

عضو بمعيار المصداقية واخلاقسات  .3
 المينة

 عضو لجنة التدريب بوحدة ادارة الجودة -1 / سمر عبدالله احمد البصيميـ.ـ 8
 عضو لجنة التدريب )الية الشكاوي ( -2
 عضو في وحدة الوافديف. -3

 .  الاوليعضو كنتروؿ الفرقة  -4
 – عضو لجنة التدريب )الية الشكاوي ( -1 ع/ سارة عاطؼ الصافوري  9

 ) مسؤؿ التقييـ (
 

المصداقيو عضو بمعيار  -1 ع/ تقي ياسر ابو الفتوح 11
 والاخلاقيات

 عضو بمعيار الدراسات العميا . -1 ع/ ايو علاء أحمد  11

 : الوريول()مرحلة الب مقررا  القسم
 

 الفدت منه اسم المقرر م

مكوناااان الة اااام اية ما  اااا مااان م ااااران وم اااار   اكساااال البال اااان       الترويح  1
ومفااام م وم مومااان و الم مفمااا قااة الفراقااا ال رو ة ااا وولاان الفاارا  والم اال 
واينشااابا ال رو ة اااا والماسساااان ال اااة  ااا م مااان ة ل اااا ممارساااا اينشااابا 
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 (:دراسا  العلياالقسم )مرحلة ال مقررا 

 ال رو ة ااا و ب  ر ااا قااة الة اااع المة م  ااا وك ف ااا  تاام م  رنااام   رو ةااة

 ة مواكبة متطلبات سوق العمل .حتى يتسنى للطالب
التنظػػػػػػػػػػػيـ والادارة  2

فػػػػػػػػػػػػي المجػػػػػػػػػػػػاؿ 
 الرياضي

إ داد ةر ةان لادران  مي  ب  ق المفام م وايسال ل ايدار ا الةد فا 
رساء لا دم من الم ار  والم مومان لدي و  قي الماسسان ذان التما ا 

البال اااان  و  ر ااا  البال اااان ةاااول دساااس ايدارم الر اقااا ا و ب  را  اااا
أمم ا ال نم ا الإدار ا كأسااس لرر رااء  ااءداء ايداري قاة الماسساان  

  نم ا ا ةامان البال ان نةو ال  مم الذا ي وال مل الةماا يو الر اق ا 
 الويء واين ماء لم نا ايدارم الر اق ا. و

 

ادارة المؤسسػػػػػػػات  3
الرياضػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػية 

 والترويحية .

والم اران ال ب  ر ا لدي إرساء لا دم من الم ار  والم مومان       
البال ان ةول إدارم الماسسان الر اق ا وال رو ة ا و  ر ف ا   مام ا 

الإدارم الر اق ا و ناترما المة مفا و  ال نظ م الإداري لممنظمان 
كسا  ا الردرم  مي  ب  ق الم ام الإدار ا من ة ل دراسا  الر اق ا وا 

  دم الإدار ا.مواتفان ووظائ  وا   اران الت ة ا لمر ا
إكسااال البال ااان المفااام م  والم مومااان ةااول ةرااوق اينسااان وال ر  ااا       حقوؽ الانساف  4

البال اااااان  الواة اااااان  نم اااااا الاااااو ي لااااادي و  م  اااااا قاااااي المةاااااال الر اقاااااي
إ داد ةر ةان لادران  ماي  ، والمسئول ان ال ي  ةرق ل نسان ة ام كر ما

 نم اا  و ان الم مام  المةاال الر اقايوواة ا ب  ق كل ما  مم ا  مان ةراوق 
واساا ةدام ال كنولوة ااا قااي  والمساا مر  ا ةامااان البال ااان نةااو الاا  مم الااذا ة

 الةتول  مي الم موما.

 اسم المقرر المرحلة م
 

 الفدت منه
 

1 
 

 الدكتوراة
 فمسفة الترويح ) اولي،  ثانية (

لا اااادم م موما  ااااا م ردمااااا قااااي  إكسااااال البال ااااا
 ب  ااااق ما  مم اااا  قااااي  قمساااافا ال اااارو   ومةااااال 

مةااااااااااااااااال ال ماااااااااااااااال  الماسسااااااااااااااااان الر اقاااااااااااااااا ا 
 نم ااااااااااا اي ةاااااااااااع نةااااااااااو الاااااااااا  مم و وال رو ة ااااااااااا 

الاااااااااااااذا ي مااااااااااااان ةااااااااااااا ل اسااااااااااااا ةدام الوساااااااااااااائل 
 دةاااااااااادهال كنولوة ااااااااااا قااااااااااي الةتااااااااااول  مااااااااااي 
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الم مومااااااااااان قااااااااااي مةااااااااااال ال اااااااااارو   وال ر  ااااااااااا 
 .ال رو ة ا

 

 تحميؿ نظـ

 رساء لا دم من الم ار  والم مومان لدى إ
الدارسان ةول اءسس الفمسف ا ءسمول  ةم ل 

 النظم ودسمول دلفاى.
  إكسال الدارسان م ارم اس ةدام دسمول  ةم ل

النظم قي ةل المشك ن الةاتا  المةال 
 الر اقي.

  نم ا لدران وا ةامان ال اةفان  مي ال  مم 
ال كنولوة ا قة  الذا ي وال ةه وال فك ر واس ةدام

 . ب  ق ايسمو  ن  المةال الر اقي

  نم ا م اران ال مل قي قر ق )  ال  مم ال  اوني (.

2 
 

 الماجستير 

الإمكانات في المجاؿ 
 الرياضي 

المر  با والم اران  لم ار ا بال انال إكسال
المة مفا ) قي مةاين ال ر  ا الر اق ا   الإمكانان

مع المدرسي ، الم ال ن ، المةال ال رو ةي ، المة 
واس ةدام الم رةانان و ال روض الر اق ا ( 

كل قي الةتول  مة  متادر الم رقا المة مفا
 . الإمكانان قي المةاين الر اق اةد د    مق 

دارة  الدراسااا ال م رااا ل ناتاار الإدارم الر اقاا ا ود ام  ااا  تنظيـ وا 
المة مفااااااا وماااااان فاااااام  نم ااااااا الراااااادرم  مااااااة الإةساااااااس 

المشااك ن الإدار ااا قااي المةااال الر اقااي و ةد اادما  
وتااا اها  ا  شاااكل دل اااق وال مااال  ماااة ا ةااااد ةماااول 

 ل ا.
المر  بااااااا والم اااااااران  لم ااااااار ا بال ااااااانال إكسااااااال العلاقات العامة 

 ال  لاااان ال اماااا قاااي المةاااال الر اقاااي ) ال  ئااااان 
قاااي متاااادر الم رقاااا واسااا ةدام الر اقااا ا المة مفاااا( 

 ل ةد اااد    ماااق  ال  لاااان ال امااااكاااالةتاااول  ماااة 
 اي  م قي   ز ز ذلك. ودور
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المر  باااااا والم موماااااان  لم اااااار ا بال اااااانال إكساااااال رياضة سياحية 
 الر اقا الس اة ا داةال وةاارو متار و  لاا ذلاك 
و ايسااااا فمار وال ساااااو ق و نم اااااا ايل تااااااد الاااااوبني  

فػػػي المجػػػاؿ عوامػػػؿ الجػػػذب السػػػياحي ومااان فااام   ز اااز
 الرياضي.

تنظػػػػػػػػػػيـ وادارة التربيػػػػػػػػػػة  الدبموـ  3
 البدنية والرياضية 

لعمؿ اكساب الطالبة المعارؼ والمعمومات للارتقاء با -
 الإداري.

إعداد طالبات قادرات عمي فيـ الأساليب الإدارية  -
 الحديثة .

تنميػػػة القػػػدرة عمػػػي الػػػتعمـ والبحػػػث باسػػػتخداـ كافػػػة  -
 .وسائؿ الحصوؿ عمي المعرفة 

العامػػػػػػػة فػػػػػػػي  العلاقػػػػػػػات
 المجاؿ الرياضي 

 لا دم م موما  ا م ردما قي  إكسال البال ا
 م  دا لمرةم ي  ال  لان ال امامةال 

 الماةس  ر والدك ورام.

  ما  مم   قي   وظ   ةلادران  م دارسانإ داد
 مةال ال مل  الماسسان الر اق ا.

 نم ا اي ةاع نةو ال  مم الذا ي من ة ل اس ةدام 
 دةده كنولوة ا قي الةتول  مي الوسائل ال

ال  لان ال اما  الماسسان الم مومان قي مةال 
 .الر اق ا

القػػػػػػػػػػػػػػوانيف الييئػػػػػػػػػػػػػػات   
 الرياضية والشبابية 

  ر   البال ان  الروان ن والموائ  الإدار ا المنظما 
لمماسسان الر اق ا والش ا  ا قي المةال الر اقي 

. 

ا الر اقا  نم ا لدرم البال ا  مي  ف م   ل -
 كنظام اة ما ي  ال شر  ان والروان ن . 

اكسال البال ا الةمق الر اقي  ما  ناسل -
 الروان ن وال شر  ان

لا دم م موما  ا م ردما قي  إكسال البال ا  التربية الترويحية 
مةال ال ر  ا ال رو ة ا  م  دا لمرةم ي 
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 : لقسمالنءاط البحثي ل
 رسائ  العلمية الالإءرات  لي :  اولا  

 

 م
ىيئة  عضو أسـ

 اسـ الباحثة العنواف البحث المرحمة بالقسـ التدريس

 

 تاريخ

 التسجيؿ

 

أ.د / مني عبد الفتاح  1
 لطفي

 دكتوراه 

قيػػاس كفػػاءة نظػػـ دعػػـ القػػرارات عمػػي 

إدارة الأزمػػػػػات بػػػػػالتطبيؽ عمػػػػػي وزارة 

الشػػػباب والرياضػػػة بجميوريػػػة مصػػػر 

 العربية

 م8112 سارة عاطؼ

 ماجستير

تأثير برنامج لأنشطة حركة المرشدات 

عمي الشغؼ بالنشاط وعلاقتة 

وتحقيؽ السعادة النفسية لدي طالبات 

 المرحمة الثانوية

بسػػػمة حسػػػف عبػػػد 
 العزيز

8112 

 ماجستير

الخفاعل الاجخواعٍ والقُن 

الخلقُت لذٌ فخُاث ًشاط 

البزاعن بوحافظت الشزقُت 

 )دراست هقارًت (

شيريف محمود عبػد 
 ـ السلا

 م8112

 الماةس  ر والدك ورام .

  ق ما  مم   قي لادران  مي  ب دارسانإ داد  
 مةال ال مل  الماسسان الر اق ا وال رو ة ا  .

 نم ا اي ةاع نةو ال  مم الذا ي من ة ل اس ةدام 
 دةدهالوسائل ال كنولوة ا قي الةتول  مي 

 .الم مومان قي مةال ال رو   وال ر  ا ال رو ة ا
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 ماجستير

دراست لىاقع الكفاَاث الوهٌُت  

لوعلواث الخزبُت الزَاضُت لقُادة 

فزق الوزشذاث بالوزحلت 

 الاعذادَت بوحافظت الشزقُت

ميرفػػػػػػػػػػت محمػػػػػػػػػػد 
 ابراىيـ

 م8112

أ.د / مرفػػػػػػػػػت عبػػػػػػػػػد  8
 الغفار الجوىري

دراسة المء لا  الادارية  ماجستير 
والفنية للتربية الرياضية 

 ليم الازهري بقطاع التع

سلوي رضا 
 محمد 

 م0281

 ماجستير

دراست لىاقع الكفاَاث الوهٌُت  

لوعلواث الخزبُت الزَاضُت لقُادة 

فزق الوزشذاث بالوزحلت 

 الاعذادَت بوحافظت الشزقُت

ميرفػػػػػػػػػػت محمػػػػػػػػػػد 
 ابراىيـ

 م8112

 دكتوراه

دراسة تقويمية لثقا ة الترويح 
الرياضي و لاقتفا بمستويا  

دي بعض المءار ة ل
المجمعا  الرياضية بسلطنة 

  مان

هٍ هحوذ 

 بذوٌ البذَىٌ  

 م8112

 ماجستير
فعالُت اسخخذام بزًااه  حزوَحاٍ 

حٌافسااااااااٍ علااااااااٍ الاح ا اااااااااث 

الخزوَحُت والزوح الوعٌىَت لذٌ 

 طالباث الفزقت الأولٍ

حقً َاسز ابى 

 الفخىح
 م8112

أ.د/ اينػػػػػػاس محمػػػػػػد  3
 غانـ

 د توراة
ؤَات ددارة الخٌوُت الوساخذاهت كز

الأًشاا ت الزَاضااُت والخزوَحُاات 

 ببعض ال اهعاث الوصزَت 

 

سوز سوُز 

حسي عبذ 

 الوٌصف                 

 م0281

 ماجستير

 
 ا لية برناما ترويحي 
رياضي لتحسين بعض 

مفارا  لعبة الفة ي للناءئين 
 سنة ( 81)تح  سن 

 

ولا  محمود 
سعد 

  بدال ريم 

 م0281
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برناما ترويحي   ا لية د توراة 
ال تروني  لي تعلم بعض 
المفارا  الاساسية لمبتدئي 

 ال رة الطائرة 
 

هبة  تحي 
السيد محمد 

 الءيخ

 م0281
 

 دكتوراه

دراسة تقويمية لثقا ة الترويح 
الرياضي و لاقتفا بمستويا  

المءار ة لدي بعض 
المجمعا  الرياضية بسلطنة 

  مان

هٍ هحوذ 

 بذوٌ البذَىٌ  

8112 

 دكتوراه

دراسااات رال الواااام الاجخوااااعٍ 

الخٌظُوااااٍ فااااٍ بعااااض الاًذَاااات 

 الزَاضُت  
 

بسٌج احوذ 

 عصوج
 م8112

 ماجستير
فعالُت اسخخذام بزًااه  حزوَحاٍ 

حٌافسااااااااٍ علااااااااٍ الاح ا اااااااااث 

الخزوَحُت والزوح الوعٌىَت لذٌ 

 طالباث الفزقت الأولٍ

حقً َاسز ابى 

 الفخىح
 م8112

 دكتوراه 

وعلاقخااااات الصااااازان الخٌظُواااااٍ 

بالسااااااواث الارادَاااااات لوساااااا لٍ 

ت الزَاضااااُت بااااالاداراث الأًشاااا 

 الخعلُوُت 

 

هزوة هحوذ 

 ابزا ُن 
8112 

أ.د / سميرة محمد  4
 خميؿ

 د توراة 
الخٌوُت الوساخذاهت كزؤَات ددارة 

الأًشاا ت الزَاضااُت والخزوَحُاات 

 ببعض ال اهعاث الوصزَت 

 

سوز سوُز 

حسي عبذ 

 الوٌصف                 

 م0281

 د تورا  
 

قياس كفاءة نظـ دعـ القرارات 
عمي إدارة الأزمات بالتطبيؽ عمي 
وزارة الشباب والرياضة بجميورية 

 مصر العربية

 م0281 سارة  اطت 

دور الوهزجاًاث الخزوَحُت فٍ  ماجستير 

حعزَز الاًخواء والثقت بالٌفس 

لخلوُذاث الوزحلت الاعذادَت هي 

 سٌت 21 -23سي 

 8112 سوز ل ٌ 

خطة مقترحة للتسويق  ماجستير 
الال تروني لرياضة ال رة 

الطائرة  ي جمفورية مصر 
 العربية 

زهرا  
 بدالله محمد 
 أحمد الخولي 

 م0281
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دراسة المء لا  الادارية  ماجستير 
والفنية للتربية الرياضية 

 بقطاع التعليم الازهري 

سلوي رضا 
 محمد 

 م0281

ام بطاقة الادا  اثر استخد ماجستير
المتوازن  لي تعزيز الابداع 
التسويقي  ي بعض الاندية 

 الرياضية المصرية 

هند 
 بدالحميد 
  طيه أحمد 

 م0281

الرضا الوظيفي للعاملين في  د توراة 
التربية الرياضية بقطاع التعليم 
الازهري بمحافظة الدقهلية في 

 ضوء متطلبات الجودة الشاملة 

داليا حسن 
 مختار

 م0281

 دكتوراه

دراسااات رال الواااام الاجخوااااعٍ 

الخٌظُوااااٍ فااااٍ بعااااض الاًذَاااات 

 الزَاضُت  "
 

بسٌج احوذ 

 عصوج
 م8112

 ماجستير
دراساااات هقارًاااات بااااُي الاعاااالام 

الزَاضاااااااٍ لذولااااااات الوصااااااازَت 

والاعااااالام الزَاضاااااٍ للقٌاااااىاث 

 الخاصت

اسزاء هحوذ 

 عبذ الحوُذ

 م8112

 ماجستير
فاااااً دور الواااااذارل الزَاضاااااُت 

لٌهاااااىح بالحزكااااات الزَاضاااااُت ا

 بوصز

 

اهل َسزي 

 عبذ العزَز

 م8112

 ماجستير
رؤَاااات هقخزحاااات لخ ااااىَز وادارة 

 الاًذَت الصحُت فٍ الشزقُت "

 

اهُزة هص فً 

 عبذ القادر

 م8112

 ماجستير

فااازق العوااال هخعاااذدة الى ااااا ف 

وعلاقاحهاااااا باااااالزوح الوعٌىَااااات 

لق ان الخزبُت البذًُات بالواذارل 

ظت الأحواذي بذولات الثاًىَت بحاف

 الكىَج

علا هحوذ 

هحوذ بذ 

 الوحسي

 م8112

د/ الهااااااام هحوااااااىد  1

 احوذ

اثر استخدام بطاقة الادا   ماجستير
المتوازن  لي تعزيز الابداع 
التسويقي  ي بعض الاندية 

 الرياضية المصرية 

هند 
 بدالحميد 
  طيه أحمد 

 م0281

 دكتوراه

الصااااازان الخٌظُواااااٍ وعلاقخااااات 

رادَاااااات لوساااااا لٍ بالسااااااواث الا

ت الزَاضااااُت بااااالاداراث الأًشاااا 

 الخعلُوُت 

 

هزوة هحوذ 

 ابزا ُن 
 م8112
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 ماجستير
دراساااات هقارًاااات بااااُي الاعاااالام 

الزَاضاااااااٍ لذولااااااات الوصااااااازَت 

والاعااااالام الزَاضاااااٍ للقٌاااااىاث 

 الخاصت

اسزاء هحوذ 

 عبذ الحوُذ

 م8112

 ماجستير
فاااااً دور الواااااذارل الزَاضاااااُت 

الٌهاااااىح بالحزكااااات الزَاضاااااُت 

 صزبو

 

اهل َسزي 

 عبذ العزَز

 م8112

دور الوهزجاًاث الخزوَحُت فٍ  ماجستير  د/ هًٌ ابى اشن  6

حعزَز الاًخواء والثقت بالٌفس 

لخلوُذاث الوزحلت الاعذادَت هي 

 سٌت 21 -23سي 

 8112 سوز ل ٌ 

 
 
 

 العلمية للفيئة المعاونة بالقسم اابحا تسجيلا  
 
 

 

 عٌىاى البحث الذرجت الاسن م
رَخ حا

 الخس ُل

 

  الاشزاف

 

2 

م.م/ ساااااااااااااااااارة 

 عبذ العام اطفع

 الصافىرٌ 

قيال  فا ة نظم د م  دكخىراة
القرارا   لي ادارة 
الازما  بالتطبيق  لي 
وزارة الءباا والرياضة 
 بجمفورية مصر العربية

 ا.د / هٌٍ ل فٍ- 11/7/8112

 ا. د / سوُزة خلُل  -

 

3 

 

 

ٍ َاسز ابى حقن/ 

 ماجستير  الفخىح

فعالُاااااات اسااااااخخذام بزًاااااااه  

حزوَحاااااااٍ حٌافساااااااٍ علاااااااٍ 

الاح ا اث الخزوَحُت والازوح 

الوعٌىَاات لااذٌ طالباااث الفزقاات 

 الأولٍ

ا.د/ اٌَال هحوذ  م6/7/3122

 غاًن

ا.د/هُزفج عبذ 

 الغفار ال ى زي
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 القسم : ا ضا  أخري أنءطة
 

 النءاط طبيعة   الاسم م

الثانية لميارات حركة لطالبات الفرقة  المعسكر التدريبي الثاني دة قيا - أ.د / مني عبد الفتاح لطفي 1
والذي يستيدؼ تنظيؼ  ـ2018/ 4/ 16 المدة مف في  المرشدات 

خلاء المبني الخمفي لمكمية استعداد لتأسيسو .  وا 
تقييـ بحث بمجمة " بحوث التربية الشاممة كمية التربية الرياضية  -

 الدكتوراهالحصوؿ عمي درجة بات بنات جامعة الزقازيؽ ضمف متطم
فاعمية الإدارة الرياضية بالأندية في لدرجة أستاذ تحت عنواف "  بالكمية

 "  ضوء معايير الخصخصة وجودة الأداء
عضو المجنة الثلاثية لتقييـ رسالة الدكتوراة الخاصة بالباحث محمد  -

اخمية السيد مطر تحت عنواف ) التنظيـ الذاتي لمسياحة الترويحية الد
 جامعة المنصورة .   –بجميورية مصر العربية ( بكمية التربية الرياضية 

عضو المجنة الثلاثية لتقييـ رسالة الدكتوراة الخاصة بالباحث حساـ  -
عبد العزيز محمد جوده تحت عنواف ) برنامج تفعيؿ المشاركة في 

الأنشطة التطوعية لدي طلاب جامعة المنصورة ( بكمية التربية 
 جامعة المنصورة . –ياضية الر 
عضو لجنة تحكيـ بحوث الترقية بالمؤتمر العممي الاوؿ )الرياضة  -

بيف إبداع الفكرة وتأكيد اليوية ( ضمف فعاليات مؤتمر الإبداع الرياضي 
لقطاع التربية الرياضية بالمجمس الاعمي لمجامعات وجائزة الشيخ 

 . الرياضيمحمد بف راشد اؿ مكتوـ للإبداع 
ـ بالكميات  ـ2018/2019شاركة في امتحاف تاىيمي دكتوراة م -

 الاتية:ػ 
 .كمية التربية الرياضية بنيف  جامعة الزقازيؽ ) لجنة الترويح (   - 
 كمية التربية الرياضية بنات جامعة الزقازيؽ لجنة الادارة الرياضية .  -
 
 

ات الكمية لنشر ثقافة الميثاؽ الأخلاقي محاضر لندوات خاصة لطالب أ.د / مرفت عبد الغفار الجوىري 2
 تحت عنواف) الطالبة بيف الحقوؽ والواجبات (  

عضو المجنة الثلاثية لتقييـ رسالة الدكتوراة الخاصة بالباحث حساـ  -
عبد العزيز محمد جوده تحت عنواف ) برنامج تفعيؿ المشاركة في 

تربية الأنشطة التطوعية لدي طلاب جامعة المنصورة ( بكمية ال
 جامعة المنصورة . –الرياضية 

 ـ بالكميات الاتية:ػ 2018/2019كة في امتحاف تاىيمي دكتوراة مشار 
 لجنة الإدارة الرياضية .  ةكمية التربية الرياضية بنات جامع -
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  أ.د/ سميرة محمد خميؿ 3
دكتوراة كمية التربية الرياضية بنات جامعة  تأىيميمشاركة في امتحاف -

 لجنة الإدارة الرياضية .  الزقازيؽ

عضو لجنة تحكيـ بحوث الترقية بالمؤتمر العممي الاوؿ )الرياضة  -
بيف إبداع الفكرة وتأكيد اليوية ( ضمف فعاليات مؤتمر الإبداع الرياضي 

لقطاع التربية الرياضية بالمجمس الاعمي لمجامعات وجائزة الشيخ 
 محمد بف راشد اؿ مكتوـ للإبداع الرياضي . 

 

4 
 
 

كمية التربية  ـ2018/2019 دكتوراه تأىيمياف مشاركة في امتح - أ.د / ايناس محمد محمد غانـ
 الرياضية بنات جامعة الزقازيؽ لجنة الإدارة الرياضية 

  كمية التربية الرياضية بنيف"مقرر الدراسات العميامرحمة لالتدريس  -

ي المجاؿ دراسات متقدمة في بناء وتصميـ البرامج الترويحية ف
 " 2الرياضي لذوي الاحتياجات الخاصة دكتوراه /

عضو لجنة تحكيـ بحوث الترقية بالمؤتمر العممي الاوؿ )الرياضة بيف 
إبداع الفكرة وتأكيد اليوية ( ضمف فعاليات مؤتمر الإبداع الرياضي 
لقطاع التربية الرياضية بالمجمس الاعمي لمجامعات وجائزة الشيخ 

 كتوـ للإبداع الرياضي .محمد بف راشد اؿ م

 الخاصة بمعيار القيادة والحوكمة . الإدارية بالأعماؿقائـ  د/ نشوي سمير عبده 5

المشاركة في المعسكرات التدريبية الخاصة بالطالبات الكمية في مجاؿ  ـ.ـ / الياـ محمود أحمد محمد 6
 ) اشراؼ وسواعد (.ـ2018/2019 حركة المرشدات 

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ                  مني ابو ىاشـ/ـ 7

المشاركة في المعسكرات التدريبية الخاصة بالطالبات الكمية في مجاؿ  سمر عبدالله احمد/ـ 8
 .ـ2018/2019 حركة المرشدات

 
 قسم:امة للهانجازا  

 

  بالقسـ وىي : الأعماؿبناء قواعد بيانات الكترونية وورقية لجميع  -1

 رؤية ورسالة القسـ . -        مجالس القسـ .    -                      .الخطة البحثية  -
 

 .والماجستير  مقررات القسـ بمرحمتي الدكتوراة  -

 .بنؾ أسئمة لمقررات القسـ  -

  .توصيؼ محتوي مقررات اللائحة الجديدة بكالوريوس ودراسات عميا  -
 

 .لاكاديمية القياسية  مراجعة تطوير جميع مقررات القسـ في ضوء المعايير القومية ا -2

 تحديد مقررات القسـ باللائحة الجديدة لمرحمة البكالوريوس . -3

تحديد برامج الدراسات العميا لمقسـ ومانحتويو مف مقررات بمقترح اللائحة الجديدة لمرحمة الدراسات العميا  -4
 بنظاـ الساعات المعتمدة .
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مارات الاستبياف لمباحثيف بدرجتي الماجستير تقديـ الاستشارات العممية مف خلاؿ تقييـ العديد مف است -5
 . والدكتوراة  داخؿ الكمية وخارجيا 

المشاركة فى اقتراح تطوير وتعديؿ اللائحة الداخميو لمكميو الخاصة بمرحمة البكالريوس فى ضوء معايير  -6
 .الاعتماد والجودة 

 
 :التوجفا  المستقبلية للقسم للعام الجامع  القادم

  ات الدراسية لمقسـ .مقرر التطوير بعض 
 توصيؼ واعتماد مقررات اللائحة الجديدة . 
 الترويحي  يمجالوء ما يستجد مف مشكلات مرتبطة بفي ضلمقسـ  الخطة البحثية تحديث

  . الرياضية  والإدارة
 .عقد حمقات مناقشة عممية فى مختمفة التخصصات 

 يا كمشروع خدمي لممجتمع دا لتقديمدراسة كيفية تطوير واستثمار إمكانيات  الكمية تميي
 في المجاؿ الترويحي.

 

 
 
 

                                                                                   يعتمد،،،،، عميدة الكلية                                                                                                                                 رئيس القسم         
  

                             ايمان زغلولأ.د /                                                            ايناس محمد غانم أ.د / 
                                                            

                                        
                                   


