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                                     السيرة الذاتية

 :: بيانات عامةأولا 

  عامر معبد السلاأ.د/ محمد حامد  :رباعي السم

  :قسم علوم الأراضى والمياه – المتفرغوالمياه  الأراضي أستاذالوظيفة الحالية  

  :الزقازيق جامعة:ة                    كلية التكنولوجيا والتنميكلية/ معهد 

  :25201021603074 القومى:الرقم       2/1/1952تاريخ الميلاد 

  :(4رقم )- ديمجشارع أحمد  -السنطة -محافظة الغربية -م. ع ج.العنوان 

  01062498210 :المحمولرقم              4387333(040) التليفون:رقم   

 :البريد اللكتروني mhamer@zu.edu.eg ،drmhamer11@yahoo.com 

 : والتدرج الوظيفي الأكاديمي العلمية الدرجاتثانيا: 

 الدرجة العلمية
سنة الحصول على 

 العلمية الدرجة

المانحة  الجامعة / المؤسسة التعليمية

 للدرجة

 القاهرة 1974 لوريوس / الليسانسالبكا -1

 المنوفية 1980 الماجستير -2

 المنوفية 1985 الدكتوراه  -3

 الجامعة / المؤسسة التعليمية بالوظيفةسنة اللتحاق  الوظيفة

 جامعة الزقازيق 22/8/1990 مدرس

 جامعة الزقازيق 27/9/1994                    أستاذ مساعد                    

 جامعة الزقازيق 9/1/2001                     أستاذ                          

ا ث  : لىجودة التعليم العا تفي مجال كمتدربالتي شارك بها الدورات التدريبية : الثا

 الدورة التدريبيةاسم 

تاريخ الحصول 

 على الدورة

 التدريبية

 الجهة التي قامت بالتدريب

 22/12/2005-20 الجوانب القانونية بالجامعات
مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة 

 امعة الزقازيقج -التدريس

 جوانب المالية بالجامعاتال
4-6 /4/2006  

 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة 

 امعة الزقازيقج -التدريس

 الساعات المعتمدة
8-9 /4/2006  

 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة 

 امعة الزقازيقج -التدريس
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التقويم الذاتى لمؤسسات التعليم 

 العالى

14- 18/2/ 2010  

 

التعليم الهيئة القومية لضمان جودة 

 والعتماد

المراجعة الخارجية  لمؤسسات 

 التعليم العالى

21- 25 /2/ 2010  

 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

 -نواتج التعلم وخرائط المنهج

 تعليم عالى

20- 24 /3/ 2010  

 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

 -التقويم الذاتى وخطط التحسين 

 مؤسسات التعليم قبل الجامعىل

18- 22/4/ 2010  

 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

الدورة المكثفة للمراجعين 

ؤسسات التعليم م -رجيين االخ

 العالى

14- 16/12/2010  

 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

المراجعة الداخلية لنظام إدارة 

قا للمواصفة جودة المعامل طب

الدولية 

ISO/IEC17025/2005 

 ISOوالمواصفة الدولية 

19011/2002 

29- 31 /3/ 2010  

 

Arab Co. For Engineering & 

Systems Consultations 

(A.E.C) 

Internal Auditing 29/3/2011  مركز ضمان الجودة بجامعة الزقازيق 

 المشروعات بالجامعةوحدة إدارة   19/11/2012 إدارة الحوار والمناظرة

Course & Program 

specification 

25/11/2012  

 
 مركز ضمان الجودة بجامعة الزقازيق

 دورة تدريب المدربين 

 (TOT ) 

29- 31 

/10/2013  

 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

Workshop on: Quality 

Assurance 

15/11/2005 

 
 مركز ضمان الجودة بجامعة الزقازيق

التخطيط الستراتيجى لمؤسسات 

 التعليم العالى
4-5/12/2013 

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم 

 والعتماد

ا: الدورات التدريبية  لخمس )خلال اى جودة التعليم العال تفي مجال كمدربالتي شارك بها رابعا

 : سنوات الأخيرة(

 تاريخ تنفيذ الدورة يبيةاسم الدورة التدر
 مدة الدورة

 بالأيام

الجهة التي تم بها 

 التدريب

توصيف البرامج والمقررات 

 وإعداد كتيب البرنامج
10/4/2014 

مركز ضمان الجودة  يوم واحد

 بجامعة الزقازيق

المراجعة الخارجية فى مؤسسات 

 التعليم العالى
22/3/2015 

مركز ضمان الجودة  يوم واحد

 زقازيقبجامعة ال

المعايير الأكاديمية وتوصيف 

 البرامج والمقررات
15/4/2014 

جامعة  –كلية الهندسة  يوم واحد

 الزقازيق

 

ا   :عالىال ليممشروعات تطوير التع /جودة التعليم العالى  ت: الأنشطة المختلفة في مجالخامسا

ا:   محليا
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  (سابقا)يق.امعة الزقازج – والتنمية التكنولوجيا بكليةعضومجلس إدارة وحدة الجودة 

  سابقا() بالجامعة. الستراتيجيعضو فريق التخطيط 

   .عضو فريق الدعم الفنى بالجامعة 

  امعة الزقازيق. ج – والتنمية التكنولوجيا بكليةمنسق وحدة التدقيق الداخلى 

  الآليدورة الرخصة الدولية فى قيادة الحاسب (ICDL) . 

 إقليميا )إن وجد(: 

ا )إن وجد(:   عالميا

ا:  رة(:الأخي )خلال الخمس سنوات علق بجودة العملية التعليميةتت أخرىأهم خمس أنشطة  سادسا

 ( المسئول الفنى لجودة المعمل المركزى للتربة والأغذية والأعلافCLSFF ) 

 المياه ضى ومنسق برامج الدراسات العليا والمرحلة الجامعية الأولى لقسم علوم الأرا

 كلية التكنولوجيا والتنمية –

 بأقسام كلية التكنولوجيا والتنمية جع داخلى لبرامج الدراسات العليامرا 

  التكنولوجيا والتنمية  الذاتية لكليةالمشاركة فى إجراء الدراسة 

  منسق معيار البرامج التعليمية 

 .مراجع داخلى ضمن فريق الدعم الفنى للكليات 

 " الهندسة ى ولجنة الأراضمحكم للانتاج العلمى لترقية الأساتذة والأساتذة المساعدين

 الزراعية"

 :المقررات التى أقوم بتدريسها 

 :فى مرحلة البكالوريوس 

 الفيزياء والأرصاد الجوية وتطبيقاتها الزراعية .1

 الموارد المائية والأرضية فى المناطق القاحلة. .2

 تكنولوجيا إدارة الرى والصرف الحقلى  .3

 :فى مرحلة الدراسات العليا 

 ةيثيراتها البيئالتغيرات المناخية وتأ .1

 والقاحلة الجافة البيئةتطبيقات الأرصاد الجوية فى  .2

 تطبيقات الستشعار عن بعد فى الأراضى والمياه .3

  والمياه الأراضي فى وتطبيقاتها الجغرافية المعلومات نظم .4

  الحقلى والصرف الرى تكنولوجيا .5

 المائية والمقننات الراضى فيزياء .6

 ئيةالما والعلاقات الراضى طبيعية .7

 جوفية ومياه هيدرولوجيا .8

  التربة وإدارة الرى الحقلى البحوث: فيزياءمجالت 

 ى رفعمجالت التميز إدارة الرى على مستوى الحقل وتطبيق الإجراءت التى تؤدى إل 

 كفاءة استغلال مياه الرى وتعظيم العائد من كل من وحدة التربة والمياه

    طلبها.نتاج العلمى عند رفاق قائمة بالإإ* يمكن 

 لتوقيعا                                                                                     

 

 أ.د/ محمد حامد عامر


